CEE) Funciow GOBIERNO
W3 BUBicA NACIONAL

MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INFORME PARCIAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

1- PRESENTACION
Institucion: Secretaria d ela Funcién Publica
Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

Mision institucional
Ser una institucién rectora de politicas de di 1! izacis y gestién transp de las personas en el sector piblico, que formula y emite normas técnicas, en beneficio de la
Quées
La SFP fue creada por la Ley 1626 “De la Funcién Publica”, con dependencia directa de |a Presidencia de la Republica. Dicha ley define a la institucidn como el organismo central normativo
para la funcion publica y el desarrollo institucional de las entidades estatales, Entre sus principales atribuciones estd, formular la politica de gestion y desarrollo de las personas que trabajan
en el sector piblic. Para lograr sus objetivos la SFP trabaja con las dreas de Gestién y Desarrolio de las Personas (o Recursas b ) u otras equ de los ¥ del
Estado.
2-p del CRCC
Nro. Dependencia Cargo que Ocupa

1 Direccion de iy Anti p | Cesar Eduardo Alorcén Pintos Director / Coordinador CRCC

2 [Direccion General de Gabinete | Carmen Quifionez de Rivarola IDrectora General

3 Dureccion General de Planificacion v Monitoreo Gloria Beatriz Benitez Jara Directora General

4 Direccion General de Administracion y Finanzas Silvia Catherine Nuflez Nufiez Directora Gieneral

5 Direceion General de Tecnologia d: l-l yC i | Juan Adelfi Aguilora Mancudlo Director General

6 Direcesim General de C Andren Chamorro Orrego Directora General

7 Direccion de Auditoria [nterna Rosa Maria Caceres Casco Directora

8 Direceion de Gestion y Desarrollo de las Personas | Tania Maria Almada de Santacruz Directora [nterima

9 Diseccion General de Asuntos Juridico | Maximo Gabriel Meding Coranel Director General

10 Direccion General de Concursos | Tania Maria Almada de Santacruz Directora Creneral

11 Direccién Genveral del Instituto Nacional de la A I wn Piblica del Paraguay Edid Nodlia Gonzilez Bareiro Directora General

12 Direecion General de Asesoramiento Técnico a los OFE Christinn [srael Vega Coronel Drrector General
3- Plan de Rendicion de Cuentas

3.1. Resolucion de Aprobacidn y Anexo de Plan de Rendicién de Cuentas

] IVAW | e

&

ing. Juan Aguilera
Director General
TIC - SFP

JRONEL -

Asutos Juridicos ROZA MA CAQE RES C.

uncion Pblica réctora de Auditoria Interna
eretaria de la Funcion Publica

ABOG. M
Director Genaral de
gecretaria de la F

. -) #
ia B, Benitez Jara Darecto a General INAPP

Direccion Generalde Planificacitn y Moniore: Secretaria de la Funcion Publica
Secretaria de |2 Funcion Prhlica
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1- PRESENTACION

Institucidn: Secretaria d ela Funcidn Publica

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

3.2 Plan de Rendicién de Cuentas

Priorizacién

Tema / Descripcién

Vinculacién POI, PEI, PND, ODS. Justificaciones

Sector Publico.

la Gestion del talento humano al interior de la Secretaria y proyectar a todo el

0oDs 16

~ Programa de desarrollo de a Carrera del Servicio
(Cioll = SICCA
- Reglamentaciones que Centralizan los lamados de
concurio en b SFP

- Programa de Desarrollo y Fortakecimiento
insthucionsl

- Obikgatoredad de presentacion de informes a la
|5FP, extablecida en ¢l Decreto Reglamentario del
PGH.

Implementacion de estrategias de comunicacion,
4 trawés de las diferentes plataformas de Lo 577

~ Pregramas de Formackin y Capacitacion de
Servidcras y Servidores Pablicos

Asesonia Weenica 3 OFE

Desarrollar una comunicacién estratégica para obtener el necesario apoyo politico y de
la ciudadania, con miras al logro de los objetivos

0oDs 16

- implementacidn de estrategias de comunicacion,

personas en los OEE.

|Promover politicas de Igualdad, equidad e idoneidad en el acceso y desarrollo de

0ODS5-8-16

- Programa de desariolio de |a Carrera del Servicio
Civl - SKCCA
Centraliza:

jconcursa en b $FP

- Programa de Desanrollo y Fortalecimiento

Institucional

- Difgatoriedad de presentacion de mformes a la

57, establecido en el Decreto Reglamentario del

B

- imglementacdn de estrategias de comunicacitn,

|3 través de las diferentes plataformas de b SFP.
Programas de Formacién y Capacitacidn de

| Servidoras y Servidores Piblicos

4-Gestion Institucional

4.1 Nivel de C de Mini

ia Activa Ley 5189 /14

Mes

Enlace de |a SFP

Resumen Anual

omecr 20resumen ' X0anu sl 201015._nizsghg pet

Enero

Febrero

20_871520msk.plt

ABOG. MA

Secretari

Niractor Geheral de Asuntos Jurid}cos
da Ia Funcitn Publica

DINA CORONEL irectora de Auditoria lntern.a
Secretaria de la Funcién Publica

ing. Juan Aguilera
Director General
TIC - SFP

),
Gloria B. Benitqz Jara
Direceidn General de Planficaciony h}nmtoreo
carrefaria de 13 Fyncidn Poblice

ftora General INAT
g:uetaria de la Funcion Publica
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Institucién: Secretaria d ela Funcién Pablica

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

Junio 100%

Julio 100%

Agosto 100% tn preceso de monsoreo

4.2 Nivel de Cumplimiento de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5282/14

Mes. Nivel de Cumplimiento (%) Enlace SENAC Anexo
Enero 100%
Febrero 100%
Marzo 100%
Abril 100%
Mayo 100%
Junio 100%
Julio 100%
4.3 Nivel de C de P aCi Itas Ci Ti ia Pasiva Ley N° 5282/14
Mes (Cantidad de Consultas Respondidos No Respondidos Enlace Ministerio de Justicia
Enero 18 100%
Febrero 9 100%
Marzo -] 100%
Abril 10 100% e
:"".’“ :‘: ﬂ NO APLICA h Py e X —
unio it 4.
ortal/#!/estadisticas/burbujas .
Julio 7 100%
e : = ing. Juan Aguilera
b 4 100% .
Octubre 2 100% Du’ector Genel"al
TIC - SFP
4.4 Proy, yPr Ejecutados a la fecha del Informe (listado referencial, en grificos
N [pescripcion [Ctjetivo [Metas [Poblacién Beneficiaria | valor de Inversién [Porcentaie de Ej i
NO SE APLICA PARA EL PRIMER TRIMESTRE / 7//
4.5 Proyectos y Programas no Ejecutados (listado referencial, aporyarse en grificos ilustrativos)
Di (Breve Descrij
N’ [pescripcion |Financieras T [De Gestion [Externas [otras m
NO SE APLICA PARA EL PRIMER SEMESTRE

ic. Edid Noelia Gonzalez

éloria B. Benitez Jara
Miearrin Gangral da Planificacion y Monitoreo

“opirén Drihlies

neral de Asuntos Juridicos
z de ta Funcion Pablica
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1- PRESENTACION
Institucién: Secretaria d ela Funcion Publica
Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

4.6 Servicios o Productos Misionales (Depende de |a Naturaleza de la Misién Insitucional, puede abarcar un Programa o Proyecto)

N Descripcién Objetivo Metas Poblacién Beneficiaria Resultados Logradas

Evidencia (Informe de Avance de Metas -
SPR)

Ante la Emergencia Sanitaria declarada a nivel nacional, y
las medidas admini ivas de lizacion de gastos
como consecuencia del Estado de Emergencia v la

de nuevas c i t i o
P i porp de salvo contar con
autonzacion expresa del Equipe Econdmico Nacional, se
obtienen los siguientes mimeros:

100% de los expedientes

1 Concursabilidad como sistema tnico de ingreso y pramocion en el sector publico Igualdad, equidad e idoneidad en el acceso rocesadon
Cargos dos: 27 di a7 OEE con
|autonizacion del EEN.
Se cuenta con 25 procesos de concursos en revision para
el inicio de las convocatonas.
Coordinar: pmmmury monitorear el cumplimiento de ﬂ.llffjﬂ!ﬂ igualdad e indusldn El 100% dc los Organismos v Entidades del Estado
2 en la funcidn publica, por la SFP, de con las normas vigentes; 100% de los OEE monitoreados 415 OFE % i 16 o S I aaian
asl como de ocuparse de |la promocion de las Politicas de Igualdad y No Discriminacién it Foraistias cosi DI i idnd en ol Sactar Piblico

en la funcién publica

Sumarios Administrativos
La Ley 1626/2000 “De la Funcién Publica”, en su Art.96 establece que "Serdn
atribuciones de la Secretaria de la Funcidn Pablica: o) designar los jueces de instruccion

paralos sumarios istrativos”. Donde la iva aplicable es la
. um::_ln N -35(){13 ‘|:m- all cu:}!xsedr:sLI:: el pr_n:enmiem:t §un:-arial Administrativo | TOTAL DE SOLICITUD DE De ajunio se realizaron un total de 15 sorteos para
para yla 5 ativas en el " 1 o 1 Q
3 . ASIGNACION DE JUEZ 129 Sumarios Sorteadas la de Juez de
capitulo X1 del régimen disciplinario de la ley N°* 1626/00 de la Funcion piblica, y se INSTRUCTOR INGRESADOS sistrativos solicitados por s OEE

deroga el decreto N* 17781/2002;

= Resolucion SFP N° 235 “Por la cual se aprueba el instructivo para la aplicacion del
procedimiento sumarial conforme al Decreto N* 360/13 de fecha 20/09/2013";

* Resolucién SFP N 236 "Que dispone fa nueva organizacién del Registro de Abogados
'y Abogadas propuestos como Jueces para Sumarios Administrativos — RAJSA".

ing—Juan Aguilera

Director General oirec?” e
TIC- SFP

&
ROSA MARIA CALEre> & Glorik B. Benitez thra; Tic#did Noe)mﬁmzélez
BOG. MAXIMO MEDINA CORONEL frectora de Auditoria Interna Direcuion Genera dePlan:ﬁcactpnmnm 0ret Directora General INAPP
Dirsctor General de Asuntos Juridicos etaria de la Funcién Publica aecretaria de la Funcion Piblica Secretaria de 12 Funcion Piblica

Sacretaria de la Funcién Pablica
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1- PRESENTACION
Institucién: Secretaria d ela Funcién Publica
Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

Excepcitn al concurso de méritos

Conforme al blecido para la pr de pedidos
al concurso de méritos para la contratacion temporal de personas para ocupar cargos
ipil como de confianza en los Organismos y Entidades del Estado en
cumplimiento al Decreto de Poder Ejecutivo N* 3264, "POR EL CUAL SE REGLAMENTA

a LA LEY N* 6469 DEL 2 DE ENERO DE 2020, QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE| mﬂ‘sﬁgg’s‘?wmms L partorn
LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020%, a fin de su inclusion en el SINARH, se
registran y se procesaron un total de 1971 ( mil novecientos setenta y uno) personas,
referente a excepciones ingresados desde el 02 de enero de 2020 al 30 de junio de
2020,

100% de los expedicntes i dos fucron p dos |NOAPUCA

Sumarios Administrativos

La Ley 1626/2000 "De la Funcidn Plblica”, en su Art.96 establece que "Serdn
atribuciones de la Secretaria de la Funcidn Piblica: o) designar los jueces de instruccién
para los sumarios administrativos”. Donde la normativa aplicable es la siguiente:

de lair acion de

» Decreto N* 360/13 “Por el cual se regula el pr sumarial i ks gty dsanakods i TOTAL DE SOLICITUD DE De encro a junio se reali e ot e F para (q

e ASIGNACION DE JUEZ 129 Sumarios Sorteados Ia desginacion de Juez Instructor de Sumarios N0 APUICA
deroga el decreto N* 17781/2002; legales INSTRUCTOR INGRESADOS Admimstrativos solicitados por los OEE
* Resolucién SFP N* 235 "Por la cual se aprueba el instructivo para la aplicacion del
procedimiento sumarial conforme al Decreto N* 360/13 de fecha 20/09/2013%;

= Resolucidn SFP N* 236 "Que dispone la nueva organizacién del Registra de Abogados
'y Abogadas propuestos como Jueces para Sumarios Administrativos — RAISA®.

personas y cumplimiento de disposiciones

Dicta luridicos referentes a solicitud de Modificacidn, Ampliacién de Anexos de
Personal - Procesos Remunerativos
Como ente rector, la SFP, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos realiza
el andlisis de las solicitudes presentadas por los Organismos y Entidades del Estado en
6 cuanda a la Modificacién, Reprogramacion y Ampliacidn Presupuestaria, Habilitacién ‘;;?g:éSREDOE:PED[ENTES 25 dictdmenes emitidos.
en &l SINARH y Transferencias de Créditos que impactan en el Anexo de Personal, 02
de enero de 2020 al 30 de junio de 2020, un total de 25

con pi fas y dictd

100% de los expedi I dos fucron p d

ing. Juan Aguilera
Director General

TIC - SFP /
29 | w L

ACORONEL ROSH MARIAERA-- -« aoloig B Benitez Jara
Director General de Asuntos Juridicos  pdactora de Auditoria Interiia ren Coversl de Dianiicaciin v Montoreo
Secretaria de la Funcién Pablica {a de la Funcion Publics -reimna iz = Sunedn Pihlics

Directora General NAPP
Secretaria de la Funcion Pubfica
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ia d ela Funcién Publica

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

Excepcion a la doble remuneracién
Todos los publicos se tran sujetos a k ido en el Articulo
105 de la Constitucién establece que “Ninguna persona podri percibir como
ionari Ublico, mas de un sueldoor cid!
con excepcion de los que provengan del ejercicio de la docencia®, es decir, prohibe que
la percepcion de mas de una remuneracidn simultanea, con excepcion de los gue
provengan del ejercicio de la docencia.
Esta prohibicidn es estricta y se fundamenta en la necesidad de prevenir la corrupcion
y proteger el emplea publico.
La contravencién se
7 61y 62 de |a Ley N® 1.626/00 “De la Funcién Pdblica™
Con respecto al denominado personal de blanco (médicos/as, enfermeras/os y otros
técnicos de salud), los mismos se rigen por una normativa particular, ya que sibien
estan comprendidos dentro de la prohibicién general del Art. 105 de la Constitucion
Nacional, son de la aplicacién de dicha prohibicién i

i en las leyes de pr y los decretos reglamentarios de

Ley N® 700/96, y los arts.

TOTAL DE EXPEDIENTES
INGRESADOS

702 personas excepcionadas a la doble
remuneracion

cada ejercicio fiscal.

Se procedio a un total de 702 (setecientos dos) andlisis de solicitudes por personas
olicit epcion ala doble remuneracién segun dictdmenes emitidos (positivos)
desde el 02 de enero de 2020 al 30 de junio de 2020.

100% de los expedi ingresados fucron p

NO APLICA

-
. L

=

i P
ing. Juar Aguilera

Director| Gener
TIC ¢

Seguimiento de Politicas de transparencia - Ley 5189/2014
Monitorco y medicion del grado de limiento de la i
por los OEE, conf alas exi 1
Disponibilizacion de la infc
puiblico en OEE.

Transparencia y disponibilizacion de la

blecidas en la Ley 51892014
1ad f on sobre funcionarios publicos

sobre el fy

OEE y ciudadania

TOTAL DE OEE

on y el

Se realizaron un total de 5 monitoreo del grado de
cumplimiento de la Ley 5189/2014 a 419 Organismos y
Entidades del Estado (OEE)

Es la ef ion de la fe ion en de grados y de los servidores
9 publicos a través de convenios entre la SFP y las universidades privadas; en la que se
ib “Aranceles Prefi it * para los benefi

100% DE LOS SOLICITANTES 550 SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS

Formacion y capacitacion de los servidores

Se gesti la de solicitud de 1
preferenciales en el marco de los convenios firmados por
la SFP con las Umversidades Privadas del Pais
hitps:/arl2 ' TYDFU

publicos

BCursos de Nivelacion

Programas a lizar o desarrollar ia: relacionadas a 7 servidoras y servidores publicos

100% de las postulaciones recibidas

los puestos que ocupan los participantes

Mediante la promocion de los cursos intemacionales
ofrecidos por ¢l Centro Latinoamericano de

Admi on para el D llo (CLAD) 7 servidores
di alafi ion a nivel i ional

tceck

ABOG. MO ENNACORONEL
{irector General de Asuritos Juridices
Secretaria de la Funcién Pabli

rectora de Auditoria Interna

ROZA MARIA CACERES C.

Socretariadela Funcion Publica

Vo7

sdoria B, Benilez Jara
receion General de Planificacion y Monitoreo
Sanrataria de |2 Funcion Piblica

ora General INAPP
Secretaria de la Funcion Piblica
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Institucién: Secretaria d ela Funcién Piblica

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

Sistema ent de la Carrera A iva (SICCA), Sistema en linea
que permite a las Unidades de Gestion y Desarrollo de las Personas contar con la
centralizacion de la informacién referente a la aplicacion de las Politicas y Gesuon de
11 personas de una institucién a través de | P de
puestos de trabajo, Seleccidn e ingreso, Movilidad laboral y promocién, Evaluacion del
desempefio, Capacitacion. La DID, con su actual estructura humana, realiza el
mantenimiento correctivo del Sistema.

de i6n de D i

Los procesos de evaluacion de desempefio, aplicados en las instituciones publicas,

proporcionan a las dreas de gs:n&n de personas, informaciones valiosas sobre el
& e b tuados (sus Aptitides, Capacidades, O .

y Actitudes). Dichas informaciones y su cnrrespmtﬁeme andlisis constituyen
pardmetros para la toma de deci: ins ion de planes de
capacitacién, movilidad laboral interna y recontrataciones de funcionarios si fuere
12 necesario.

El i €5 Un proceso ¥ se viene di desde el afio 2014, a la
fecha varias instituciones han comunicado la finalizacién de sus procesos de evaluacion
de desempefio, de la Base de Datos sisternatizados se obtiene la informacion, sobre

dad de fu ios evaluados, de que grupos les c y cual es

la vinculacidn que tienen con la institucién

Desarrollo de la carrera del servicio civil y
del sistema integrado centralizado de la
carrera administrativa (SICCA)

100% de solicit de usuarios

117019 usuarios habilitados en el SICCA

Utilizacion de al menos un modulo del SICCA por parte
dc las 419 Orgamsmos v Entidades del Estado (OEE)

procesados
91116 usuarios registrados en el Portal Unico . s e
1.365.467 visitas recibid | Portal
del Empleo Pablico (PUEP] Paraguay Concursa % it POARECH
283 Organismos y Entidades del 20 OEE remitieron resultado de la evaluacién 14% de los OEE remiticron sus evaluaciones del ARG

Estado monitoreadas

del desempefio aplicada

desempefio aplicadas al plantel de funcionanios publicos

:x".’zu{J liﬂ[\kl

ll'

0 MEDINA CORONEL
yrector General de Asuntos Juridicos
Qacretaria de la Funcion Pablica

ROS

\ !‘V"\,"’\REE.‘\:\ 'k‘*\
rectora de Audilofa
Hacratarfa de la Funcion

Gloria B. Benitez Jara
Direccion General de Planiicacion y Monforeo
Seoretaria de fa Funcidn Pablica

a inierna
Plblica

.
\ng. Juan Aguitera

Director Gen;'a‘

TIC-S

Lic Hdid Noella Gonzalez

Direttora General INAPP
otaria de |a Funcion Publica
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1- PRESENTACION
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Institucidn: Secretaria d ela Funcién Publica

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

El Instituto Nacional de la Administracion Publica del Paraguay dependiente de la
Secretaria de la Funcidn Piblica es el organismo técnico, propulsor y ejecutor de la
13 politoca de capacitacion, formacién e investigacion del sector pablico, para el
perfeccionamiento integral de los servidores piblicos que responden a las exigencias
de un estado moderno.

Garantizar la promocién, el desarralloy ia
evaluacion de acciones de formacién y
e : s R

las competencias en el servidor pablicoy
generar conocimiento sobre el

dela A istraciin Publica
ala ciudadania.

Profesionalizacién de los Participacién de 11.136 servidores pablicos v ciudadania
publicos. en los eventos de capacitacion ofrecidos por la
et cm";:';" acercadel | o \idores pablicos y ciudadania en general. SEPANLEE

fur

Piblica a la ciudadania. 71 Servidores publicos v familiares beneficiados con

Aranccles Preferenciales.

Resoluciones SFP N” 302, 373 020

ROSA MARIA CACERES C.
irectora de Auditoria !nterng
Secretarfa de la Funcién Publica

seneral de Asuntos Juridicos
starfz de 1a Funcién Pablica

. {ng. Juan Aguilera
Director General
s o TIC - SFP

Jloria B. Bénitez Jara .

reeon Fgneral de Planficacion y Monioreo .

~iria de I3 Funcion Pblica Directora General INAPP
A ST Secretaria de la Funcion Piblic>
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Institucién:

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

Secretaria d ela Funcién Pablica

BOG. MAXI
Yirector Gene

O ME

PerNA CORONEL
| de Asuntos Jurld_icos
aecretaria de la Funcion Pablica

rectora de Auditoria lnle_srna
Secretaria de la Funcién Publiea

Nireccién Generalde Planificacitn y Monitoréo
Secretaria de la Funcion Piblica

4.7 Contrataciones realizadas
D Objeto Valor del Contrato dor Adj Estado (Ejecucidn - Finiquitado) Enlace DNCP
374016 260 5.440.000 La Independencia de Seguros S.A. 100% Ejecutado
383498 330-340 2.755.080 Delfin Indutrial & Comercial de Norma 100% Ejecutado
E.Lopez -t .
- j an EQU ora
383498 140 2.950.650 Emporio Ferreteria S.RL 100% Ejecutado ]ng I
: General
Director
TIC - SFP
382769 260 834.966 ITVSA 100% Ejecutado
384028 260 15.700.000 La Independencia de Seguros S.A. 0% Ejecutado
4.8 Ejecucién Financiera (Generar gréfica)
Periodo: 1 de julio al 30 de setiembre de 2020
Rubro Sub-rubros Descripcidn Presupuestado Ejecutado saldos Evidencia (Enlace Ley 5189)
111 SUELDOS 8.302.800.000 1.855.200.000 6.447.600.000
113 GASTOS DE REPRESENTACION 414,799,200 100.643.200 314.156.000
114 AGUINALDO 726.466.600 0 726.466.600
133 [BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 496.026.995 210.875.120 285.151.875
100
137 GRATIFICACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES o 0
144 IORNALES 206.800.000 46,200,000 160,600,000
145 HONORARIOS PROFESIONALES 30.390.798 o 30.390.798
(OTROS GASTOS DEL PERSONAL 205.991.520 37.200.000 168.791.520
e -
_ -, : i
; ROSX MARIACACERES C. Torid 1P Benitez Jara Lic. Edid Noelia GnlllﬁPeP
Directora General INA®

Secretaria de 2 Funcion Pubkica
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Institucién: Secretaria d ela Funcion Pablica

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

210 SERVICIOS BASICOS 144.000.000 18.977.412 125.022.588
11 ENERGIA ELECTRICA 16.393.214
212 AGUA 1,952,601
i TELEFONOS, TELEFAX Y OTROS SERVICIOS DE it

TELEC.
230 PASAJES Y VIATICOS 7.200.000 0 7.200,000

|GASTOS POR SERVICIOS DE ASEO,
20 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES b a0

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES
e DE EDIFICIOS Y LOCALES 4.960.300 {
b MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES SRR

DE VEHICULOS
250 ALQUILERES Y DERECHOS 880.888.640 200.867.560 680.021.080 _

-
200 = ——
.
251 ALQUILER DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 189.000.000 A ! ra
ing. Juan Agul eI
. are
255 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 11.867.560 D‘ rector Genara
D

260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 31.460.006 1.884.966 29.575.040
265 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1.050.000

CONSULTORIAS, ASESORIAS E L -
2% INVESTIGACIONES BHA366 /Ao [
270 SERVICIO SOCIAL 927.040.870 229.320.000 697.720.870 j&bg- g

pubic2

7 SERVICIOS DE SEGURO MEDICO 229.320.000

OTROS SERVICIOS EN GENERAL 3.200.000 1.600.000 1.600.000
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282 SERVICIOS DE VIGILANCIA 1.600.000

330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 6.000.000 2.257.700 3.742.300

340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINAS E INSUMOS 5.500.000 4.897.030 602.970

360 IBLES Y LUBRICANTES 10.000.000 10.000.000

361 e ES ]

300

390 |OTROS BIENES DE CONSUMO 3.500.000 1.991.500 1.508.500

396 |Articulos De Plastico 1.630.000 1.870.000

398 Productos E Insumos No Metilicos 97.000 3,403.000

399 Bienes De Consuma Varios 264.500 3.235.500

845 IONES 29.448.802 29.448.802
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900 910

PAGO DE IMPUESTOS, TASAS, GASTOS
JUDICIALES Y OTROS 11.799:900 6.703.000 5.087.400
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=
era
5.1. Canales de Participacién Ciudad: a lafecha. lng. Juan Agu“ ’1
» ara
or Gener:
Dependencia Responsable del Canal Direct
N Denominacién Descripcién Evidencia ina Web, Buzén de Etc.
S IR TIC - SFP
1 Faceboock Red Socal consultas Direccion eneral d8 (ominiadda
Estatégica
2 Twitter Red Social consultas Prseritn qeretel s Cmlmkatiin
Estatégica
¥ Direcci6n General de Comunicacion oA W‘a
3 Instagram Red Social consuitas Estatégica g bk
; [iFe
4 Correo Institucional consultas via correo electrénico Nrecie Ge::rt:lud:i;omunmm ‘ . { n de F . I: “m
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‘Canal Utilizado Accién o Medida tomada por OEE Evidencia Observaciones
| Mejora
INO APLICA PARA ESTE SEMESTRE
5.3 Gestién de denuncias de corrupcién
Pravidencias i Asistencia a servidores
DENUNCIAS Providencias Actas de Denuncias Actas de 6
| Verificacion In Situ] [ g e piblicas
Total de denuncias ingresadas : 80
ENERO 20 ——— 3 3 6 8 (Presencial)
FEBRERO 5 - 3 1 11 14 (presencial)
MARZO 18 — 4 —— 3 2 (presencial)
ABRIL 3 e —— me— % 2 (por correo)
MAYO 16 o 1 2 2 2 (correo)
JUNIO 9 e —— E ~ 1__:__________4
Lo 13 2 1 1 (correo) . -m—__
AGOSTO 10 4 ]ng :]uaﬂ gu‘ \
-

. ara

SETIEMBRE 7 — e 2 2 (correo), 1 (presencial) Director Genera
C" P
y
TOTALES 131 SIS 1 6 19 £ TIC -+
6. Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre
Auditorias Financieras
Nro. de Informe | Descripcién Documentos generados Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
1 | Auditoria de Ejecucién i i de Cuentas 2019 Informe Final elevado a la MAl y remitido a la AGPE a través del sistema SIAGPE.
/
Abg. ~ra-Geers
2 Auditoria de Ejecurién Presupuestaria- Rendicidn de Cuentas Octubre 2019 Borrador de Informe elevado a la MAI, y a la AGPE a través del sistema SIAGPE - ' g
Dire § o Cﬁnefa‘ de

RO_S MARIA ACERES L. g%%

ctora de Auditoria Interna 1 B. Beniiez Jara

= 8 ; e orig

ABOG. VX ML s SLJOU*?%‘I‘(‘;E; retaria de la Funcién Publica f’”emw tene dePanfcasny Morloe s

Niractor de Asu

4 firtrﬁ ?.;jr?? ‘ri ias Fi nunn pub:l(‘o m}_..n"j de la FUDC!"H p{lt‘,lﬂC? Setfetaﬂi de |a Funcm Puhhca

- P N —— . e SRR




FUNCION
i/ PUBLICA

GOBIERNO
NACIOMNAL

MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INFORME PARCIAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

1- PRESENTACION

Institucién:

Secretaria d ela Funcidn Publica

Periodo del informe: enero a setiembre de 2020

Auditorias de Gestion

Nro. de informe

Descripcidn

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

Auditoria de Utilizacion de Combustible- Procedimienta

ifi Final elevado a la MAI y remitido a la AGPE a través del sistema SIAGPE.

Auditorias Externas

A ser publicado para la presentacién el informe|
final

Nro. de informe

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

No realizadas en el trimestre

Otros tipos de Auditoria

Nro. de Informe

Descripcion

Evidencia (Enlace Ley 5282/14)

No realizadas en el trimestre

Planes de Mejoramiento elaborados en el Tr
Nro.

Informe de referencia

| Evidencia (Adjuntar Documento}

No realizas

estre
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7- Descripcién cualitativa de logre en el (apoyar con gréficos, cuadros dindmicos que describan lo akanzado)
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