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El presupuesto con 
enfoque de género



¿En qué consiste presupuestar con enfoque de género?

Enfoque inclusivo

Materializar los compromisos

Oportunidades

que tiene en cuenta a mujeres y hombres

contribuye a proporcionar las mismas oportunidades a todos

garantiza materializar los compromisos para con la 

igualdad de género



PGN
Programación, 

formulación, 

ejecución y M&E 

Medición de la 
Inversión en 

Género

Garantizar que programas públicos sean diseñados y

ejecutados de manera que promuevan la igualdad de

género y aborden las desigualdades existentes entre

mujeres y hombres

Herramienta para integrar la perspectiva de género en el 

proceso presupuestario

Introducir la perspectiva de género en el presupuesto implica un 
proceso específico que requiere el compromiso de diversas partes



Las iniciativas presupuestarias con perspectiva de género 

No se trata de: Sí se trata de: 

01

“Presupuestos para mujeres”,

aunque analizan la inversión

pública en servicios

específicamente destinados a

mujeres para comprobar si

son suficientes para

responder a sus necesidades.

Contemplar los presupuestos

desde una perspectiva de género

para analizar si satisfacen las

distintas necesidades de mujeres

y hombres

02

Tampoco consisten en dividir

el gasto público al 50% entre

hombres y mujeres.



Se ha avanzado en la elaboración de una Guía de medición 
de inversiones en Género 

Considerando los requerimientos necesarios para la 
presupuestación por género

Desde el Ministerio de Economía y Finanzas



Incorporación del análisis de género en el PGN 

Primeros esbozos 

Año 2017

Aproximación más 

certera
MH N° 16 del 19 de abril

Aprobación de la Guía por Resolución 

Ministerial

Año 2019 Año 2022

• Inició contribuyendo y trabajando en las mesas interinstitucionales asociadas a temas
transversales.

• Se materializó en el impulso de nuevas técnicas para la medición de las inversiones en género:



Guía metodológica para la medición de la inversión en género en 
el PGN

Alcance

Se ha considerado a la totalidad de las intervenciones

presentes en el Presupuesto General de la Nación para

cada Ejercicio Fiscal, en su clasificación por programas y

actividades de Organismos y Entidades del Estado

(OEE)*.

 Contar con una medición de la inversión realizada por el

Estado enfocada a Género, a partir del Presupuesto

General de la Nación.

*No incluye municipalidades
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DIRECTA EN GÉNERO ESPECÍFICA HOMBRES ESPECÍFICA MUJERES

Presupuesto Aprobado, vigente y obligado 2022
(en millones de G)

Aprobado Vigente  Obligado

Directa en Género

Inversión que se 
realiza para 
disminuir brecha

Específica Hombres

Inversión que se 
realiza en forma 
específica 
dependiendo de la 
naturaleza de la 
población como 
hombre 

Específica Mujeres

Inversión que se 
realiza en forma 
específica 
dependiendo de la 
naturaleza de la 
población como 
mujer 

Inversión en Género en el PGN



Distribución de la inversión para la Reducción de Brechas

Políticas 
dirigidas al 
tiempo y 
cuidado

14%

Brechas de 
ingreso/Autonomía 

Económica
42%

Contra la 
Violencia de 

Género
17%

Autonomía 
para la toma 

de 
decisiones…

Salud, 
autonomía 

física y 
reproductiva

20%



Retos y Lecciones aprendidas 

 Conocer la Magnitud de las brechas y fomentar la perspectiva de no dejar a nadie atrás.

 El presupuesto representa un punto de partida clave para incidir positivamente en la integración
del enfoque de género, por lo que se debe insistir en continuar con las acciones que permitan la
desagregación y sistematización de la información por género, desde los registros
administrativos en las instituciones.

 Fortalecer el sistema de recolección de datos de los programas.

 Vincular la inversión financiera con los beneficiarios.



Recomendaciones

 Identificar la magnitud del problema de género en el país, aunque tenemos similitudes,
las brechas y el valor público que se pueda generar con el apoyo de distintas
actividades, es diferente para cada país.

 Llevar adelante los análisis de cómo los distintos Organismos del Estado contribuyen
directa e indirectamente a la reducción de las brechas.

 Realizar alianzas estratégicas con aquellos organismos del Estado para el logro del
objetivo común, cual es: “la igualdad y la equidad”, con datos concretos, y técnicamente
recomendados.



Muchas gracias


