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VICEMINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Y GESTION ORGANIZACIONAL

Inclusién de Personas con Discapacidad (PcD) en los Organismos y Entidades del Estado (OEE)

Segun Ley 2479 y su modificatoria Ley 3585
Septiembre de 2023
OEE con al menos el 5 % de PcD en sus Planteles

Con Base en el Ultimo

ORDEN Organismos y Entidades del Estado (OEE) Reporte del OEE Total FcD Fun;::\‘:rios % FcD In(:::j:ign
Afio I Mes
PODER EJECUTIVO
1 AUDITORIA GENERAL DEL PODER EJECUTIVO (AGPE) 2023 8 4 68 5,88% S
2 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA (SFP) 2023 8 5 s8] 568% o
3 SECRETARIA NACIONAL DE DEPORTES (SND) 2023 8 6 110 5,45% S
4 SECRETARIA DE POLITICAS LINGUISTICAS (SPL) 2023 8 2 34] 588% o
5 SECRETARIA NACIONAL POR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SENADIS) 2023 8 57 502 11,35% o
6 SECRETARIA NACIONAL DE LA JUVENTUD (SNJ) 2023 8 2 29 6,90% PN
7 VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 2023 8 4 78 5,13% S
8 CENTRO FINANCIERO 4 - COMANDO DE LA FUERZA AEREA 2023 8 7 131 5,34% o
GOBIERNOS DEPARTAMENTALES
9 VI DEPARTAMENTO: CAAZAPA 2023 8 6 109 5,50%
10 X DEPARTAMENTO: ALTO PARANA 2023 8 14 241 5,81%
11 XI DEPARTAMENTO: CENTRAL 2023 8 9 132 6,82% o
ENTES AUTONOMOS Y AUTARQUICOS
12 DIRECCION DE BENEFICENCIA Y AYUDA SOCIAL - DIBEN 2023 5 5 93 5,38% o
13 COMISION NACIONAL DE VALORES - CNV 2023 8 3 45 6,67% o
MUNICIPALIDADES
DEPARTAMENTO DE CONCEPCION
14 I MUNICIPALIDAD DE YBYYAU I 2023 I 7 2 26 7,69% o
DEPARTAMENTO DE SAN PEDRO
15 I MUNICIPALIDAD DE GUAJAYVI I 2023 I 8 2 16 12,50% S
DEPARTAMENTO DE CORDILLERA
16 MUNICIPALIDAD DE ATYRA 2023 8 4 54 7,41% S
17 MUNICIPALIDAD DE LOMA GRANDE 2023 8 2 37 5,41% o
18 MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE OBRERO 2022 3 1 20 5,00% S
DEPARTAMENTO DE CAAZAPA
19 I MUNICIPALIDAD DE GENERAL HIGINIO MORINIGO I 2023 I 6 2 39 5,13% o
DEPARTAMENTO DE ITAPUA
20 I MUNICIPALIDAD DE GENERAL ARTIGAS I 2023 I 8 3 55 5,45% S
DEPARTAMENTO DE MISIONES
21 I MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL I 2023 I 8 3 60 5,00% S
DEPARTAMENTO DE PARAGUARI
22 | MUNICIPALIDAD DE MBUYAPEY | 203 ] 8 3 al| 732% o
DEPARTAMENTO DE ALTO PARANA
23 IIVIUNICIPALIDAD DE YGUAZU I 2023 I 8 3 49 6,12% S
REFERENCIAS Y RESUMEN Informe Presentado
TOTAL Afo Mes 426 %
S |Cump|en con la incorporacién de Personas con Discapacidad en sus planteles, representando al menos el 5 % del total 2023 8 23 5,40%
Inclusién de PcD en los OEE: Sistema Integrado Centralizado de la Carrera Administrativa (SICCA), modulo de remuneraciones,
conformado con base en el reporte de Altas y Bajas de los Organismos y Entidades del Estado, en cumplimiento del Art. 111 del Anexo
Fuente: A del Decreto 8759/23 "Que Reglamenta el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio 2023". Con base en el ultimo reporte
presentado por los OEE, que al corte del presente informe corresponde al mes agosto de 2023 (cuyo vencimiento fue el 21 de septiembre
de 2023).
Proceso en la base de datos del SICCA, para la elaboracién de presente informe:
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