
Licenciada en Ciencias de la Educación con Especialización en Orientación 
Educacional y Vocacional, egresada de la Universidad Tecnológica 
Intercontinental. 

Magíster en Metodología de la Investigación Científica, por la Universidad del 
Sol (UNADES). 

Además, cuenta con Diplomados en gestión de personas y Gestión 
administrativa con énfasis en Función Pública. 

Realizó cursos internacionales: “Las competencias profesionales para las 
alianzas multiactor y cómo adquirirlas” -  Instituto Nacional de la 
Administración Pública de España.

“Guía para la formación de competencias laborales de los funcionarios 
públicos” - Centro Latinoamericano de Administración para el Desarrollo 
(CLAD).

 “El Servidor Público como formador: nuevos escenarios de aprendizajes en 
las organizaciones públicas” -  Instituto Nacional de la Administración Pública 
de Argentina.

“El Servidor Público como formador. Módulo el formador en la organización 
pública” -  Instituto Nacional de la Administración Pública de Argentina. 

Así también congreso internacional del CLAD sobre “Reforma del estado y de 
la Administración Pública”.

Tiene otros cursos y conferencias sobre: Gestión Pública y Liderazgo; Políticas 
de la Educación Superior; Ética Pública, Transparencia e Integridad en la 
Administración Pública; Gestión Integrada de Organización y Personas en 
Ámbitos Públicos "ORH"; Enfoque de género en políticas y prácticas de 
gestión de personas en el Servicio Civil del Paraguay; Técnicas de 
negociación y mediación de conflictos Nivel I y II; entre otros. 
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Actualmente cursa la Maestría en Gobierno y Gerencia Pública, en la Universidad 
Americana.

Cuenta con Didáctica Universitaria y se desempeña como docente titular de 
diferentes cátedras habilitadas según perfil profesional en la Universidad 
Tecnológica Intercontinental (UTIC) y en el Instituto Nacional de la Administración 
Pública del Paraguay (INAPP).

Se incorporó a la Función Pública en el año 2012 a través de un Concurso de 
Méritos como Capacitadora de toda la estructura censal para el Censo Nacional de 
Población y Viviendas en la Dirección General de Estadísticas, Encuestas y Censos 
(DGEEC). 

Ingresó a la Secretaría de la Función Pública por Concurso Público de Oposición 
como Profesional de Apoyo de la Dirección General del INAPP en el año 2016. 

Actualmente se desempeña como Directora General del Instituto Nacional de la 
Administración Pública del Paraguay de la Secretaría de la Función Pública, 
designada por Resolución N° 184/2020.


