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2.

mes de SETIEMBRE del aiio DOS MIL NUEU‘E aﬂt& GLADYS TERESITA [BARROLA, Notaria
4. \

Fablica, Titular del Registro Ne 442 compare‘Tn: La Srta. TERESA GUADALUPE MENDIETA
CANDIA, paraguaya, a:o-n C.I. N° 666.574, saltgra, domiciliada en la casa de la calle Médicos del
Ghaco N° 2778 de esta ciudad capital, la Srta. NORMA GRACIELA AVALOS LEZCANO, paraguaya,

7. G “

doltera, con C.l. N° 933.458, domiciliada en/l_a casa de la calle Médicos del Chaco N° 2778, la Sria.
8. 3 -
ROCIO ISABEL PERALTA DE MARTINEZ, paraguaya, casada con C.I N® 2.209.132 domiciliada en
lo casa de la calle Inca y Callején barrio Vista Alegre y el Sr. SAMUEL GONZALEZ ROMAN,

paraguayo, casado, con C.I. N® 248.851, domiciliado en Tie. Salis N® 821, de esta ciudad capital,

todos mayores de edad, habiles, dqy fe.- Las sefioras TERESA GUADALUPE MENDIETA CANDIA.
NORMA GRACIELA AVALOS LEZCANO, ROCIO ISABEL PERALTA DE MARTINEZ y SAMUEL
GONZAI‘_EZ ROMAN, dicen que habiendo considerado la necesidad de constituir una FUNDACION
que nuclee a las personas que padecen c;e la enfermedad denominada ESCLEROSIS MULTIPLE, y
teniendo en cuenta lo que dispone el Cddigc Civil Paraguay, Capitulo IV, Art.24, donde se establaece

16 i 4
taxativamente que “La Fundaeidn se constituye por voluntad de una o mas personas que destinan a
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perpetuidad determinados bienes para la creacion de una entidad con fines de bien comun. La

. o -/
manifestacion de voluntad é}ebe constar en escritura Pablica o testamento”, K‘q-‘ienen por este

documento a CONSTITUIR una FUNDACIOI\}, manifestando su voluntad en destinar determinados
20.tieneS para constituir la ENTJ?ﬁD denomiﬁ.ada “FUNDACION PARA ENFERMOS(EI-E ESCLEROSIS
i 21'WIULTIPLE“ (F.E.E.NL.), en gdelanie la-FUNDACION. POR TANTO, los comparecientas :!i-cen: Que

i , \ .
gd'han resuelto constituir una FUNDACICN, la que se regira por esfos estatutos y [as leyes que le sean
23'.§\||:ilit:ell::Jes-“JSAP!TUL.CZI [.- Ari. 1°- DE LA CONSTITUCION - DENOMINAGION Y DURACION.-
24

Queda conslituida la FUNDACION PARA ENFERMOS CON ESCLEROSIS }U‘IULTIPLE. Podré?‘lsar en
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5.

‘ayudar a los asociados 'para el fomento de actividades y de proyectos especificos, generadores de

sus documentos Iag';siglas (F.E.E.M.).- Art. 2°.- DOMICILIO REAL - El domicilio real queda fijado gn
la ciudad de Asuncion, capital de la Replblica del Paraguay.- Podré instalar oficinas, puestos de
servicios, susursalf-.;s 0 agencias en cualquier lugar del territorio nfacional y/o del extranjero.- Art. 3%.-
DURACION: La duracién de la FUI\iIiJ;AGION es por tiempo indeﬂ;iido.- No obstante, podra disolverge
por alguna de las causales previstas en el Art. 113 del Cadige Civil.- CAPITULQ il.- DE LOS FINES,

OBJETIVOS Y PRINE‘:IPIOS.- Art. 4°- Fines.- Los fines de la Fundacién, para ENFERMOS D

ESCLEROSIS MULTIPLE (F.E.E.M.) son: a) Promover la cooperacién para el mejoramiento da lgs

,
b

Y i u
condiciones de salud, econdmicas, sociales, culturales y morales de los asociados; b) Desarrollar

politicas de cooperacidn y de asistencia con ofras asociaciones, fundaciones, entidades

o

gubernamentales o no, y con los familiares de los afectados pbr la enfermedad; c) .Fomentar

solidaridad y la ayuda mutua entre los asociados para crear una conciencia social sobre la enfermeddd
; %
que los aqueja; d) Colaborar con los organismos sean éstas oficiales y/o privados , nacionales |e

internacionales, en todo cuanto redunde en beneficio del desarrollo del asociado para la mejoria en gqu
enfermedad asi, como la relacién con sus familiares. Art. 5°.- OBJETIVOS - Para el logro de los fings
enunciados, la Fundacién tendra, entre otros, los s‘lf_:;uientes 6b§etivos: a) Fomentar y estimular |a

practica de la ayuda entre los asog\iados, fundadores o no; b) Conseguir recursos financieros pafa

. . . - " ¥ . . ]
beneficios para la salud de los mismos, asi como la mejoria social y economica de los mismos; ¢)
Fomentar el empleo de tecnologia que conduzca al incremento de la asistencia medica, farmacéutiga

y al mejoramiento de las condiciones de vida y salud de los aﬁcciados; d) Prestar toda clase de

¢

servicios destinados a facilitar y aumentar el bienestar de los asociados y familiares; e) Ejecutar

separada o conjuntamenie con organizaciones no gubernamentales e instituciones puhblicak

. A
nacionales o internacicnales, programas de asistencia medica, provision de medicamentos y otrg
insumos tendientes a lograr el bienestar social; f) Generar fuentes de trabajo o empleos para Iq

i

53 'l{ - -2 - - - a
asociados y familiares, g) Proponer la satisfaccion del mayor namero de requerimientos en areas tals

7]
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)

ubernamentales vy gubemémentaies nacionales o internacionales, ayuda no reembolsable en
i :
o
Srminos economicos, sociales, culturales, médicos, y farmacéuticos, b) Contratacion de prestamas de
e

inero de instituciones oficiales o privadas, nacionales o extranjeras, para el financiamiento de los

rogramas de trabajo o para distribuir entre los asociadas con miras a facilitar sus tratamientos vy

dlivio, para la mejor calidad de vida, ¢) Concesion de Avales y fianzas en nombre propio ya favor de

—

5rCeros asocijados por obligaciones contraidas dentro o fuera del pais, d) intermediacion entre

ualguier entidad crediticia. y sus asociados, e) Realizacion de cursos, seminarios, conferencias,
A

(

rmesas redondas, simposios y etra clase de actividades andlogas todas referantes a la enfermedad de

1 esclerosis miltiple, f) Concertacion de contratos o convenios con firmas comerciales, industriales o

de servicios asi como con persohas fisicas 0 empresas unipersonales, que tengan por objeto la

prestacion de servicios médicos, tratamientos, medicamentos y otros, g) Facilitar a los asociados y

amiliares de los mismos, la entrega/ a contado o a crédito de productos y equipos médicas yfo

armaceuticos,“h) Gestion ante los poderes plblicos nacionales-para la promulgacion de -normas

legales que liendan a la proteccion, ayuda y mejoramiento del servicio médico y la asistencia a los

Mo

enfermos de |a Es]cle:‘osis Muitiple, i) Construccién por si ¢ mediante contrato con terceros yfo

rrendamiento y habilitacion de establecimientos clinicos y hospitalarios destinados a la atencién
e &

formal de los asociades y sus familiares ?e canformidad con las disposiciones establecidas por

Utoridades competentes, j) Adjudicacién, enajenacion, permuta , locacion, hipoteca, constitucion de

endas y gravamenes en las condiciones mas ventajosas posibles de todos los bienes muebles e




10.
1.
12,
1a.
14,
15
186.
17.
18.
19,
2

21.

/| contratos que fueren necesarios para la consecucién de sus ﬁnes.qA/pt. 7°) PRINCIPIOS: la

inmuebles necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos, k) Asesoramiento legal, técnice,

; . |
econdémico y de c)ualquier indole a sus asociados en toda cuestion relacionada con la enfermedad de

la ESCLEROSIS MULTIPLE, 1) Realizacidon de todo tipo de actividad econémica, sea de caracter

comercial, industrial, productive y de servicio, que faciliien el mejor cumplimiente de los fines |y

jLE

objetivos de la FUNDACION, n) Ejecucién, en suma de cualquier acio juridic/g que posibilite p
cumplimiento del objeto socigf de la FUNDACION, .- N) PARA LA REALIZACION DE SUS FINES, LA
FUNDACION GOZA DE TODA LA CAPACIDAD JURIDICA PARA ADQUIRIR DERECHOS Y

CONTRAER OBLIGACIONES COMO PERSOMNA JURIDICA, pudiendo realizar todos los actos|y

FUNDACION regulara su organizacién y funcionamiento de acuerdo con lo siguientes principios: A

]
¢

Adhe;\sién y retiro voluntario de Ascciados, B) Gobierno democrético traducido en la igualdad de

Plati®

dereches y obligaciones de los Asociados, neutralidad en materia de politica partidaria, confesidn
religiosa, raza y nacionalidad. CAPITULQ |ll. DE LOS ASOCIADOS. — Art. 8°) REQUISITOS PAR!A

ASOCIARSE. Podran Asociarse a la FUNDACION las personas fisicas que satisfagan los requisitgs
' Pl i .
siguiéntes: a) Sin importar la edad, no estar afectado por incapacidad legal, pero si padecer |a

enfermedad. b) mantener el siguiente vinculo C{amt'm: 1) Padecer o ser enfermo de la enfermedad
denominada ESCLEROSIS MUEIPLE, o ser familiar directo de/[a"persona que padezca dicha
enfermedad, 2) Integrar en el momento del ingreso como. minimo la i)restacién establecida por gl
CONSEJO DIRECTIVO.- 3) Abonar una cuota mensual para gastos administrativos, establecida por gl

CONSEJC DIRECTIVQ.4) Presentar al CONSEJO DIRECTIVO una solicitud de admisidn y haber sido
\ “

Lt

aprobada por dicho organo. Art.9%) DATOS DEL SOLICITANTE: La Solicitud de Admision que ‘Ee

presente al CONSEJO DIRECTIVO DE LA FUNDAGION F.E.E.M., deber4 contener por lo menos lgs
siguientes datos: Nombre y Apellido, naciondlidad, lugar y fecha de nacimiento, estado civil, profesisn

i3
ocupacién. habitual, -n® de cédula de identidad paraguaya u ofro documento que acredite identidad,

domicillo permanente, manifestacion expresa) de conocer y aceptar-gste Estatuto y firma dp

1
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CONSEJO DIRECTIVO que resolvid aprobar [a~admision. . 11°) DEBERES DE LOS ASOCIADOS.

on Deberes de los Asociados: a) acatar las disposiciones de la Ley, los reglamentos y este Estatutos,
Iis Resoluciones de las Asambleas y del CONSEJO DIRECTIVO, dictadas de acuerdo con las leyes

gue regulan las FUNDACIONES, b) Abstenerse de realizar actos que fcomprometan el patrimonio de la
8. 5 7 =

FUNDACION o que socaven los vinculos de solidaridad entre los Asociados. ¢) Realizar con
5 i
j ﬁu'nmalidad el pago de sus compromisos econémicos, d).Concurrir a las Asambleas y deméas actos
10. i
¢onvocados en tiempa y forma, e} Desempeiiar con honestidad y responsabilidad, los cargos para los
11.
guales fueren electos y asistir puntuaimente a las reuniones, f) Comunicar cualquier cambio en los
: p g

12.
datos personales enunciados en el Art. 9% de este Estatuto.- Art.12°%) DERECHOS DE LOS
13
7 ASOCIADCGS - Los Asociados gozan de los siguientes derechos: a) Utilizar los servicios que prests la

fFUNDACION en cuanto le corresponda y reanan los requisitos establecidos, b) Participar en las
i

Asambleas con voz y voto, salvo due medie inhabilitacién adoptada conforme a la Ley, el reglamento
16, | '
¥ este Estatuto.- A todos los Asociados les corresponde un voto, el que no podrd ser emitido por
i7.

poder.; c) Ser electos para integrar cualquier rgano de la F—UNE‘}ACION, d) So[icitai al CONSEJO

PARA TESTIMONIOS Y ACTUACIOMES

18.
PIRECTIVO cualquier informacién relacionada con su situacion societaria, particular o hecho de

{ garacter institucional, &) Presentar al Consejo Directivo cualquier sugerencia, proyecta o iniciativa que

fenga por objeto el mejoramiento o la ampliacion de los servicios que presta la FUNDACION. g)
21, i ' e

rercer su defensa en los sumarios promovidos en su contra por la Asamblea o el Conssjo directivo,
22, >

i) Denunciar por escrito ante las autoridades de la FUNDACION toda anormalidad que observa[re en

¢l funcionamiento de Ia misma, i) Solicitar Ia convocatoria a Asamblea de confarmiidad a la Ley, ¢l
24,

llegfarnento y éste Estatuto, asi como pedir a su costa copias de las aclas de sesiones de los 6rganos
25, f
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18.

18.

20.

SIMULTANEAS.- El Consejo Directivo no aceptara renuncias simultaneas y colectivas presentads

de gobierno en [a parte que les afecte. J) Interponer los recursos legales contra Iasrresolucianes de lgs

N
érganos componentes que juzgaren lesivas para su situacion dentro de la Fundacién, k) Presentar s

renuncia a la FUNDACION cuando estime conveniente. El ejercicio de las derechos mencionado
est4 condicionado al cumplimiente de los deberes establecides en el Art. Anterior. Art. 13°.- PERDID

DE LA CALIDAD DE ASOCIADO.- Se pierdé la calidad de asociado por cualquiera de las causg

X

siguientes: a) Renuncia, b) Fallecimiento, ¢) Sentencia ejecutoriada por delitos cometidos contra

N3

patrimonio de la FUNDACION. lo que motivara la expulsién, d) Exclusion, e) Expulsion.- Art. 149.

F

RENUNCIA DEL ASOCIADO.- El asociado puede renunciar de la Fundacion en cualguier moment
para lo cual anunciara su decision por escrito al Consejo Directivo, el que podra rechazar si
renuqciante esta cumpliendo alguna sancién de suspensién o hubiere sido previamente expulsado d

la Fundacion.- El citado érgano tampoco aceptara renuncia en caso de que el solicitante no hay

rendid? cuentas de sus gestiones después de haber desempefiado cargos Directivos en la Fundacién,

Art. 15°.- EFECTOS DE LA RENUNCIA.- La solicitud de retiro que no haya sido objetada por
Consejo Directivo, surte efectos legales a partir de la fecha de\ presentacion. Se reputara aceptacid
tacita si el consejo no comunicare determinacian alguna al renunciante en el plazo méaxima de trein

dias corridos, contados del dia siguiente al de la presentacion de la renuncia.- Art. 16°.- RENUNCIA

por diez 0 mas asociados sin previa solicitud de mediacidn. conciliador.- Por renuncia simultanea

colectiva se entendera Ia que es presentada en un solo escrito con la firma de varios asociadod,

Art.17°.- EXCLUSION.- La medida de e*clusién no implica sancion disciplinaria, y el Conse

Directivo la adoptara cuando el asociado : a) perdié uno de los requisitos fijados en los incisos a y

del Art. 8° de este estatuto. No obstante, la pérdida dél vinculo comiin establecido en el inc. b) dgl

%

citado Art.,, motivara la exclusilén si dentro de los treinta dias siguientes al hecho, el afectac

comunicare su voluntad de seguir siendo asociada de la Fun,dacic’m y el Consejo de Administracion

|

aprobare; c) dejo de abonar durante dos aiios consecutivos, las cuotas mensuales.- Cualquiera fuef
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11.

12.

15

14.

18

18.
f

17.
-

18.

I}

14,

20,
r

21.
\

22
A

23.

24.

A

\) OF% ~ 2
T
| motivo de la exclusié gb(%n%egm Directivo

=3\ & . b 7 'S:f
e é& rtenqéaft%exclusmn Si el asaciadae no lo

; b of EW o ,‘-—

iciere, el drgano de referensia o spondré la exclﬁ aﬁgﬁﬂmnente medida que podra ser recurrida
hediante el procedimienié de reconsideracion pla ﬂeadal ante el Consejo Directivo.- Art. 18°.-
{EINGF;ESQ DE EX ASOCIADO.- Los asociados que fueren expulsados de la Fundacion podran ser
emilidos.- Los excluidos por la causa prevista en el inc. b) del Art. Anterior.podrén ser readmitidos al

abo de tres aiios de haber quedado firme la resolucién respecliva.- Los que renunciaren y los

xcluidos por las causas establecidas en el inc. &) del Art. Anterior, deberan aguardar por lo menos

- b

et

geis meses para ser admitidos de nuevo.- En todos los casos de readmisién se asignara Ul nuevo
'u.mero de socio y/la antigliedad del mismo se computara desde el momento del reingreso.-
CAPITULO V.- DEL REGIMEN ECONOMICO.- SEC\CION l.- DéL. PATRIMONIOQ.- ART. 19°.-
E:ONS]‘ITUCION DEL PATRIMONID.- EI patrimonio inicial de la Fundacion queda integrado eh el
ACTO Const]ltlti‘;fﬁ mediante el aporte de bienes muebles cuyo inventario se transcribe en Ia parle de

disposiciones transitorias, que hacen un total de Gs. 5.500.000, Dicho patrimonio podra ser
% A .

i

dcrecentado con los siguientes recursos: a) El aporte realizado por los asociados, establecidos por el

Gonsejo Directivo.- by Las donaciones, ¢) Legados, d) Subsidios &) Titulos, f) Instrumentos ﬂhanciems,

Aportes recibidos en calidad de cuotas, transferencias, subsidios, donaciones, legados ylo
erencias, g) Los bienes tangibles e intangibles necesario para el cumplimiento de sus fines, g) Los

portes recibidos de entidades financieras nacionales e internacionales, h) La implementacién de

dctividades econdmicas o servicios para la auto susientacidn, y otros recursos ana!oggos que

=cibieren o 1mp|ementafen ART 20%) CAPITAL SDCIAL EI capital social de la FUNDACION ES

ARIABLE E ILIMITADO., Estara representado por los ingresos mencionados en el Ariculo anterior -
hrt.. f21“;, AUNMENTQ DEL CAPITAL: El aumento del capita[_sécfal se producira automnéticamente por:
)

) Aportes emergentes de la incorporacion de nuevos asociados, b) Las nuevas aportaciones de los

25,

sociados ya existentes, las que se haran conforme a este Estatujo, por Resolucion de una Asambled.




-,

o por voluntad propia de los asociados. CAPITULO IV. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO,
ART.22°) ORGANO DE GOBIERNO: !Za Direccién, la Administracion y Ia vigilancia de |a
FUNDACION estara a cargo de la Asamblea, del~CONSEJO DIRECTIVO, y de los COMITES
AUXILIARES en las areas de su competencia, conforme a la delegacion de funciones que acuerde &l
CONSEJO DIRECTIVO. Art.23°) DE LAS ASAMBLEAS — CLASES.- La ASAMBLEA ES LA
AUTORIDAD MAXIMA DE }LA FUNDACION. Sus decisiones seran obligatorias para el CONSEJD

DIRECTIVO Y LOS DEMAS ORGANOS vy todos los Asociados, presentes o ausentes, siempre que se

S,
adopiéren de cunfurlhﬂdad con las leyes pertinentes, estos estatufos y los Reglamentos. L3

w

Asambleas pueden ser Ordinarias y Exiraordinarias. ART.Q’,S'} ASAMBLEA ORDINARIA. L
. / =

Asamblea Ordinaria se caracterizard por: a) Ser convocada entre el 25 de noviembre al 25 de

i)

diciembre de cada afio y llevarse a cabo dentro de los 120 dias siguientes a la fecha de cierre dp
ejercicio econdmico. b) Ser convocada por el CONSEJO DIRF_{CTI\}O. En caso de omisién del érgano
citado, debera ser convocada a solicitud de cualquier sogio de conformidad con lo establecido en |a -

Ley. C) Ocuparse especificamente, sin que sea taxativa la enumeracion, de la consideracion de Iq

o

=

siguientes~puntos: Memoria del Consejo Directivo, Balance General, cuadro de resuitados, plg]
general de t-rélbajos y presupuesto general de gastos, inver‘sfcﬁe‘s y recursos para ejercicio inmediato
pcster;for, eleccién de miembros del Consejo Directivo.- Art.ZE‘;}.ASAMBLEA EXTRAORDINARIA. la
Asamblea Extraordinaria tendra las siguientes caracteristicas: Podra realizarse \en cualquier momento g

para tratar cualquier asunto. b) Serd convocada por el CONSEJO DIRECTIVO o a pedida del 301 E(
como ‘minimo del total de asociados. ¢) Ocuparse en forma privativa de la consideracion de Igs

\

siguientes asuntos; Reforma de este estatuto, fusion, incorperacién, asociacion o desafiliacién a otrgs

. : iy ol § FREY
organismos, compra y enajenacién de bignes inmuebles, ‘Emisidén de bonos de ayuda y otra
b

obligaciones que las leyes permita, Disolucion de Ia Fundaci@, Art. 26°- SOLICITUD D

o

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA - Para que resulte procedente el pedidd de convocatoria a asamblea

extraordinaria presentado por el porcentaje de.asociados no delien estar en mora en el cumplimlgn 0
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1. ad :

~a ,_______,,

dausa.- El Consejo Directtvo imprimira al 6edido de trarr;ﬁa de I’éy;\Art. 27°%- PLAZO PARA LA
CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DIA - La Asamblea sera convocada como minimo veinte dias antes
de la fecha fijada para su realizacion. Dicha concovatoria contendré el orden del dia, la fecha, el lugar

y la hora de realizacion y el caracier de la misma, y se dard a conocer mediante aviscs publicados por

o
tfes dias, cuanto menos en un diaric de gran circulacién por otros medios que aseguiren la méxima

difusién del evento. La convocatoria debera publicarse con anticipacién de no menos de quince dias
B . ' e s

don relacion a la fecha prevista para su verificacion. Art. 28°) DISPONIBILIDAD DE"-DOCUMENTOS.
Efiez dias antes de Ia realizacién de la asamblea ordinaria{en las oficinas de la FUNDACION se
pondran a disposicién de los asociados copias del balance géﬁeral,. Y cuadro de resultados, memoria
del CONSEJO DiREETIVO del plan lgeperal de trabajos y del presupuesto general de gastos y
recurscs.hbon la misma anticipacion debera ?star a disposicion cualquier otra documentacion a ser

lratada en Asamblea, conforme al contenido del Orden del Dia- Art-. 299 ADQPCION DE
14.
RESOLUCIONES. Las resoluciones de las Asambleds se tomaran por simple mayoria de votos de los
15, :

spcios presentes. Para la disolucién de la FUNDACION se regira la presencia en Asamblea del
16.
gncuenta y un por ciento de los socios (51%). Los votos anulados y 1bs votos en blanco, no seran
17. : ™%

considerados a los efectos del cémputo para determinar las mayorias establecidas en este articulo.-

Art. 30°) QUORUM LEGAL. El quérum legal para las sesiones de las Asambleas quedan fijado en la
mitad mas uno del total de los asociados habilitados con derecho al voto. Tratandose de Asamblea
Extrao[dinaria convocada a solicitud del porcentaje de socios esiablecidos en el Art. 25 de este

esta‘tmo, el evento no tendra lugar y se declarara nula la convocatoria, si a la hora maxima prevista
22, " ¥ [

para el inicio de la asamblea no'se contare con la presencia de por [o menaes el setenta y cinco (75%)
23.
de los firmantes del pedido de convocatoria-Art. 31°) DERECHO A VOTO EN LA ASAMBLEA. En |3
o ;
Asamblea urdir_aaria tendran voz y voto los asociados que a la fecha de Ia canvocaloria no estuvieran




en mora en el pago de sus t{bligacione_s econdmicas al 31 de octubre de cada aio ni s¢ hallargn
]

A

cumpliendo §ancién de suspension, y en la Asamblea Extraordinaria la tendran los que no estuvieran

en mora ni cumpliendo sancion al ﬁempo de la convocatoria. Art.32°) INICIO DE LA ASAMBLEA. i
.

se contare con el quorum Jegal, la asamblea se iniciara en Ia hora indicada en la convocatoria, a falla

[

de quérum, se conslituird validamente una hora después con cualquier numero de  asociadg
presentes, siempre que selhaya hecho mencionado la segunda convocatoria.- Constituida la Asamblga
debera considerar todos los puntos incluidos_ en el orden del dia. Pero podra ser declarada por urla
sola vez en cuarto intermedio para proseguir dentro de los treinta dias, especificando felc:ha, hora |y
lugar de reanudacion, Se labrard acta de reunidn. La Asamblea no podra alterar‘iel orden del dia.- Aqt.
33?) METODO DE ELECCION DE LA COMISION DIRECTIVA. La eleccidn de los Miembros de {a

COMISION DIRECTIVA se hara mediante votacion nominal, directa y secreta.-Seran electos los qu

[5]

[+5]

obtuvieron mayor cantidad de votos, correspondiendo la titularidad a los mas voiadoé y la suplencia

los menos votados, conforme al (lL':m_ero de vacancias disponibles. También % recurrira a la votacidn

secreta para resolver cuestiones sobre puntos en que se ventilen asuntos personales.- Las demds
——

!
decisiones se podran tomar por votacion a viva voz, salvo que la asamblea determine que el punt

D

fuera resuelto por votacion confidencial - Art. 34%) AUTOR’DADES DE LA ASAMBLEA. La Asamblga

serd presidida por un socio designadoe al efecto, l&ndra dos secretarios elegidos igualmente por

a

Asamblea, El Presidente de la Asamblea no podrd ser Miembro del Consejo Directivo. Dos socig

o

seran nombrados por la misma asamblea para firmar, en representacién de todos, el acla respectiy

conjuntamente con el Presidente y los secretafios de asamblea.- Art. 35°) Los empates en todas Ig

w

votaciones seran dirimidos por el voto (nico y final del PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVQ.

/
Art. 36°) NATURALEZA DEL CONSEJQ DIRECTIVO. El Consejo Directivo es el organo directivo|y
LS

ejecutivo de la FUNDACION, a él le coresponde su Direccion y administracion. Art. 37F)
=N,

REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO. Para ser miembro del Consefo

Directivo, se requiere: a) Ser asociado FUNDADOR. B) Ser asociado con antigiledad minima de dgs
4

w
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daracter permanente. Art. 39°) COMPOSICION. El Consejo Directivo estara compussto por un minimo
- ge cuatro y un maximo de siete consejeros, los que se ira llenando de acuerdo a las necesidades de
la FUNDACION, entre titulares y supientes. A los éfecms--dB la ejecucian de los trabajos y atelhcién de
\lps asuntos propios de la competencia, se estructurara de la siguiente forma. PRESIDENTE,
8. e

ICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO. Art. 40°) DISTRIBUCION DE CARGOS. La
istribucidn de cargos mencionados en el art. Anterior, y sus suplentes si fuere necesario, corresponde

gxclusivamente al CONSEJO DIRECTIVO y lo hara en un plazo no superior a ocho dias contados

desde la fecha de la Asamblea que eligio a sus Miembros. Los Titulares electos como tales, se

12.

gistribuiran los cargos por votacion secreta.- La sgsidn constituida regulada en este ariculo sera
13. .

onvocada por el Presidente saliente del CONSEJO, o en su defecto par el Presidente de la
14,

“samblea, si a‘qu"él fuere removido del cargo.- ART. 41°.) DURACION DE LOS CARGOS. -
15.
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PERIODOS DE MANDATO.- REPRESENT?CION LEGAL. Sin tomar en consideracién el cargo que
18. l 3
Geupen, JosfM!EMBROS DEL CONSEJC DIRECTIVO ciu\rarén en sus funciones TRES ANOS,

i2 rLudiendo ser reelectosen forma incleﬁn'id& LA REPRESENTACION LE?AL para todos los actos
18. 5
juridicos DE LA FUNDACION, la tendra el PRESIDENTE DE.I LA FUNDACION con su sola firma.
19'.ﬂ.R'i'.alzﬂ'} SESIONES. Los miembros del CONSEJO DIREGT;VO Yy comisiones ﬁl{XiIiE:;LES, deberan
- leunirse al ‘menos una vez_ al fr]_g_as sin necesidad de convocatoria previa. Podran sesionar en cualquier
- momento, las veces que r_o crea conveniente el Presidente o lo pida tres de Ios.__@iemhros titulares.-
\ 5 - Ar&d:’.“} QUORUM LEGAL Y ADOPCION DE RESOLUCIONES. EI quérum para stiunar del
23,
A :ONSEJP DIRECTIVO se Qa por la presencia de tres miembros tilulares. Las Sesiones presididas por
24, 3
‘LLrPresidente, y a.falta de él por el vicepresidente. En ausencia de ambos los p{esentes designaran|
25,
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8.

17.

8,

23,

25,

L

15.

/| CONSEJO DIRECTIVO no haya podido resolvey, seran llevados a consideracion de una Asamblea

24,

=

por Mayurrfi quien la presidira, y el electo tendré doble voto. El CONSEJO adoptara sus decisiones pf!;'
simple mayoria de votos de los mifmhros presentes en la Sesion y en toda-su actuacion |y

)
funcionamiento se ajustaréd a su condicién de cuerpo colegiado. Art. 44°) IMPUGNACIONES. Lg

“

asociados afeclados directamente por las decisiones y resr_/)Luciones del CONSEJO DIRECTIVD
PODRAN INTERPONER EL RECURSO DE RECONSIDERACION EN El PERENTORIO TERMIND
DE TRES DIAS HABILEQ‘ POSTERIORES A LA NOTIFICACION DE LA MEDIDA. El Consejo

y
resolverd la cuestion al cabo de los dias corridos, siguientes a la recepcion del recurso y en caso de

silencio se reputard aceptado el recurso y se dara la razdn al que interpuso el recurso en cuestian. En

caso de que el recurso fuere contestado y1e sea aplicada una medida disciplinaria, el afectado podija

=
R

interponer los recursos de apelacion y queja en el t&rmino pérentorio de cinco dias habiles, hosteriores
a la notificacion de _Ia medida, debiendo resolverlo el Consejo en el término de veinte dias habiles |a
partir de la prese?tacién delx recurso. Art, 45° IblS".:)LlJ'l::ICJll'\I DE LA FUNDACION. LA COMISION
DIRECTIVA podra convocar a ASAMBLEA EXTRAORDINARIA para considerar la DISOLUCION DE
LA FUNDACION. En caso?d; resolverse la disolucion de la FL:JNDACION. la cual debera ser publicado
por dos dias er{ un meciig de comunicacion determinado por el Comité de Liquidacién, quienes sergn
electos en la Asamblea que resuelva la Disclucién. En CUANTO AL DESTINO DE LOS BIENES

REMANENTES, sera destinatlo a personas juridicas sin fines de lucro o entidades de beneficencia qu

5]

resuelva la Asa"nblea, o en su defecto el Comité de liquidacién.- CAPITULD X. DE LAB

DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES. Art. 46°) SOLUCIONES DE DIFERENDOS. En cago

de dificultades, conflictos o diferencias que se generen entre los Asociados y la .FUNDACION, que ¢l

i
Extraordinaria, toda vez que involucre por lo menos al uno-por ciento del total de asociados, y gn

Y i

ultima instancia se solicitard arbitraje de un abogado, cuya decision serd inapelable-Art.47})
INTEGRACION DE PATRIMONIO: En este acto los fundadores transfieren a favor de la FUNDACION

los bienes que a continuacion se detalla Propiedad de TERESA GUADALUPE MENDIETA CANDIA; |1

i
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gvalado y aceptado por los fundadores con
LEZCANO; 1(Un) Juego/ de sofd por Gs.450. 1(Llna) Biblintec\e‘r por (s.400.000.-Sen
GUARANIEIS QOCHOCIENTOS G!NICUENTA MIL (GS.'E{EU.OGO.-J cuye monto se encuentra avalado y
dceptado por los fundadores con su firma. Propiedad de SAMUEL GONZALEZ ROMAN; 1(Un)
Escritorio con 6 cajones por Gs.300.000.- 2(Dos) Sillas para escritorio por Gs. 150.05)0.— Son
GUARANIES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL (Gs. 450.000.-) cuyo monto se& encuentra avalado

e

i aceptado por los fundadores con su firma. Propiedad de ROCIO ISABEL PERALTA DE MARTINEZ;
1(Una) Mesa para reunicnes por Gs 400.000.- 6 (Seis) Sillas para mesa de reunién per Gs.350.000.-

Son GUARANIES SETECIENTOS CINCUENTA MIL (G5.750.000.-) cuye monto s& encuentra avalado

Am

\{ aceptado por los fundadores con su firma, Dichos bienes totalizan la suma de GUARANIES CINCO

MILLONES QUINIENTOS MIL (Gs 5.500.000).- Art.48°) AUSENCIA DE REGULACIONES. Los casos
P
no previstos en este Esiatuto y en la legislaciéiln, seran resueltos por la Asamblea y en caso de

Urgéncias por el CONSEJO DIRECTIVO, pero siempre alendiendo al espiritﬁ de la ley. Art.499)
FAGULTAD DEL CONSEJO DIRECTIVQ, Queda facultado el CONSEJO DIRECTIVO a ‘admitir las
rhodfficaciones sugeridas a este estatuto por las autoridades perinentes, y a proseguir la tramitacion

Hasta obtener la aprobacion. Queda CONSTITUIDA LA PRIMERA COMISION DIRECTIVA

AUNDADORA DE LA FUNDACION PARA ENFERMOS CON ESCLEROSIS MULTIPLE (F.E.E.M)
} : :
las siguientes personas: PRESIDENTA FUNDADORA, TERESA GUADALUPE MENDIETA CANDIA.-

VICE PRESIDENTA FUNDADORA. NORMA GRACIELA AVALOS LEZCANO.- TESORERO

AUNDADOR: 3r. SAMUEL GDNZAL}EZ ROMAN. SECRETARIA FUNDADORA ROCIO ISABEL
y :

HERALTA DE MARTINEZ.- BAJO TALES CLAUSULAS QUEDA CONSTITUIDA LA FUNDACION

HARA ENFERMOS DE ESCLEROSIS MULTIPLE (F.E.E.M.), y elevada a escritura publica tal coma lo

preve el Cdadigo Civil. En su testimonio, previa lectura y ratificacién, .?sl otorgan y firman los




-?.’_

| voluntad para la autorizacion de la presente escritura doy fe.- TERESA GUADALUPE MENDIET

(

comparecientes por ante mi, de todo lo\cual y de haber recibido personalmente sus declaraciones d

pS
CANDIA.-NORMA GRACIELA AVALOS LEZCANO.- SAMUEL GONZALEZ ROMAN.- ROCI
ISABEL IPERALTA DE MARTINEZ.-ANTE MI: GLADYS TERESITA IBARROLA.- NOTARI

PUBLICA.- SIGUE LA HOJA DE SEGURIDAD NOTARIAL N° 33611)66.- SERIE AG.-—--CON..

Asuncion -~ Paraguay
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