“En la Ciudad de Asuncién, Capital de la Reptublica del
Paraguay, a treinta y un dias de agostc de dos mil diez y
nueve y siendo las once horas, en la casa de la calle Hassler
N° 6450, se relnen las siguientes personas: Sr. Luis Alberto
Aguilera Allende, con Cédula de Identidad No. 288.915, wviudo,
domiciliado en la casa de la calle Rio Paraguay 472 c/Tte.
Vera, Bo. Marangatd de la Ciudad de Fernando de la Mora Zona
Norte; Sr. Luis Albertoc Aguilera Medina, con Cédula de
Identidad No. 2.222.467, soltero, domiciliado en la casa de la
Calle Rio Paraquay 472 c¢/Tte. Vera, Bo. Marangata de la Ciudad
de Fernando de la Mora; Sr. Stefano Matteo Paglieri Jara, con
Cédula de Identidad No. 2.499.175, sclterc, domiciliado en la
casa de la calle Manuel Dominguez 646 entre Paraguari vy
Antequera; Sra. Rossana Elizabeth 2alazar Giummarresi, con
Cédula de Identidad No. 669.956, divorciada, domiciliada en la
casa de la calle Iturbe 1035 entre Teniente Farifia y Repiblica
de Colombia; Sr. Rubén Dario Zalazar Giummarresi, con Cédula
de Identidad No. 2.202.370, soltero, domiciliadc en la casa de
la calle Iturbe No. 1035 entre Teniente Farifia y Republica de
Colombia; Sr. Justiniano Roman, con Cédula de Identidad No.
646.051, casado y acompafiado de su esposa Sra. Myrian Beatriz

Centurién de Romén, con cédula de ciudadania No. 1.058.009,

quien otorga su consentimiento para este acto, domiciliados la
la Calle 15 de agostec casi Lorenzo Zeballo de la
ugue; Sr. Angel Ariel Roman Centurién, con Cédula

je Identidad Wo. 4.931.195, soltero, domiciliado en la casa de

la calle 15 de agosto casi Lorenzo Zeballo de la Ciudad de



Luque! Sra. Maria Da Gloria Von Eckstein de Rojas, con Cédula
de identidad No. 999,171, casada y acompafiada de su esposo Sr.
José Carlos Rojas Heyn, con Cédula de Identidad No. 521.542,
quien otorga la venia marital para este acto, domiciliades en
la casa de la calle Cnel Moreno No. 1134 casi La congquista;
Sr. José Alejandro Rojas Von Eckstein, con Cédula de Identidad
No. 3.396.266, soltero, domiciliado en la calle Cnel Moreno N°
1134 casi La conquista; Sr. José Maria Martin Rojas Von
Eckstein, con Cédula de Identidaad No. 4.337.232, soltero,
domiciliado en la casa de la Calle Cnel. Moreno No. 1134 casi
La Conquista; Sra. Ignacia Ferreira vda de Alvarez, con
cédula de identidad No. 775.419, viuda, domiciliada en la casa
de la calle Sargento Benitez No. 1447 casi profesor
Fernandez; Sr. Emilio Sebastiin Alvarez Ferreira, con Cédula
de identidad No. 5.617.056, soltero, domiciliado en la casa de
la calle Sargento Benitez No. 1447 casi profesor
Fernandez; Sra. Diana Alejandra Elizeche Almeida, con Cédula

de identidad No. 1.683.579, casada y acompafiada de su esposg”

1.381.593, quien otorga la venia marital para este a

domiciliados en la casa de la Avenida Artigas No. 4z

Trinidad;

Barrio

Juana Pabla Carrillo,

Cédula de Identidad N°. 1.477.180, quienes ge otorgan venia

marital y consentimiento reciprocamente, domiciliados en la

casa de la calle Perencioloc Merlo casi Macchio, Condominio




Botanica 3 easa 5; 8r Carlos Armendo Cabezudo Cuevas, con
Cédula de Identidad No. 767.334, soltero, domiciliado en 1la
casa de la Avenida Santa Teresa esq. Denis Roa, Edificio
Torres Altea; Sra. Selva Graciela Silvera de Gaona, con Cédula
de Identidad No. 299,907, viuda, domiciliada en la casa de la
Calle Manuel Riquelme y Emiliano Gomez Rios, Edificio Plaza
Caribe 4to piso C; y la Srta. Maria Verénica Gaona Silvera,
con Cédula de Identidad No. 1.511.862, soltera, domiciliada en
la calle Manuel Riquelme y Emiliano Gomez Rios, Edificio Plaza
Caribe 4to piso C, con el objeto de Fundar una Asociaacién sin
fines de lucro con Capacidad Restringida, para lo cual
estudian y aprueban en todas sus partes, el giguiente
Estatuto, que dice: “CAPITULO I. DE LA CONSTITUCION,
DENOMINACION Y REGIMEN JURIDICO. Articulo 1° Constitueién y
Denocminacién: En la Ciudad de Asuncién, Reptblica del
Paraguay, a los 31 dias del mes de agosto del afio dos mil diez
y nueve, se reunen las siguientes personas: Sr. Luis Alberto
Aguilera Allende; Sr. Luis Alberto Aguilera Medina; Sr.
—. Stefano Matteo Paglieri Jara; Sra. Rossana Elizabeth Zalazar

G\Kumarresi: Sr. Rubén Darioc Zalazar Giummarresi; Sr.
i !

Ustiniano Roman; Sr. Angel Ariel Romé&n Centurién; Sra. Maria

Sra. Diana Alejandra Elizeche Almeida; Sra. Maria
José Cabezudo Cuevas; Sr. Rall Alberto Montiel Alvarez; Sr.

Carlos Armando Cabezudo Cuevas; Sra. Selva Graciela Silvera de



evaluacion de acuerdos tratades a favor de los derechos de
las personas con discapacidad. d) Generar Informacién Gtil v
oportuna para la toma de decisiones. e) Formar a lideres de
diferentes sectores y localidades fortaleciendo  sus
capacidades y la de sus organizaciones del sector de la
discapacidad. f) La precedente exposicién de objetivos vy
propésitos es meramente enunciativa y no limitativa, pues la
Asociacién podré trabajar en cualquier &rea o temdtica que le
fuera pertinente siempre y cuando sea para favorecer a las
perscnas con discapacidad. Articule 5°. De las facultades
generales: a) Para cumplir su misidén y objetivos la Asociacién
mediante sus Directores ejerce amplias facultades vy
responsabilidades para gobernarse, administrar su patrimonio y
desarrcllar servicios sociales en los términos de leyes
especificas y este Estatuto. b) Formular, disefiar y ejecutar
programas a favor de los derechos de 1las personas con
discapacidad y otros grupos en situacidén de vulnerabilidad
mediante la administracién de recursos financieros, humanos y
tecnolégicos. c) Promover e implementar campafias de

c@ncientizacién y formacién. d) Realizar todas las acciones

3
@ <& . !
@ﬁcdéﬁe le sean posibles para fortalecer las capacidades de
i)

mediante programas y proyectos de formacién vy

e} Elaborar estrategias para promover el

Organizar, realizar y promover

congresos, Conferencias, seminarios, forog,



talleres, conciertos, festivales, postgrades, administrar
becas, realizar investigaciones, estudios y publicaciones que
promuevan principios, virtudes, y valores morales comc base
para el logro de la excelencia y la profesionalizacidén. g)
Constituir, administrar o disolver organizaciones juridicas,
unidades académicas, societarias, consejos, comisiones,
delegaciones, centros e institutos. h) Adquirir, construir y
mantener bienes tangibles e intangibles necesarios para la
obtencién de sus fines. i) Suscribir contrates y convenios con
organizaciocnes gubernamentales, empresas, organismos
nacionales e internacionales de cooperacién, instituciones de
formacién para prestar y/o recibir servicios de asistencia
médica, deportiva, educativa, cultural, entre otros,
promocionar, recibir y <canalizar recursos econdmicos,
reembolsables y no reembolsables de entidades publicas o©
privadas. j) Establecer alianzas estratégicas con entidades
que contribuyan al cumplimiento de los fines. k) Ejercer las
demis facultades que en su cardcter de Qrganizacién No

Gubernamental sin fines de lucro lo requiera para el

cumplimiento de su misién y objetivos. Articule 6°. Ambito
o >
Asociacién ejerce sus facultades y competencias

han del territorio Nacional, mediante la ejecucidn
= |

P gie '. gpér{ga y obtenga para el cumplimiento de sus objetivos y
-ﬁaé'ultades. Articulo 7°. Naturaleza y Principios: ILa

Asociacién es una entidad de derechos privado sin fines de



lucre con capacidad restringida, no subordinada a otras
organizaciones de caracter politico-partidario, gremial,
religioso, racial o estatal, por lo tanto para la ejecucidén de
su misién y objetivos no realizard discriminacién de ninguna
naturaleza. CAPITULO III: DE LOS MIEMBROS: Axticulo 8°. Del
Miembro: La Asociacidén esta conformada por personas, que
ejercen derechos y contraen obligaciones mediante su
participacién solidaria en cardcter de Asociado - miembro: a)
Fundador. b) Cooperador. c¢) Henorario. Articulo 9°. De 1la
Membresia: a) Asociado ~ Miembro Fundador: Esta categoria 1o
constituyen las siguientes personas: Sr. Luis Alberto Aguilera
Allende; Sr. Luis Albertoc Aguilera Medina, Sr. Stefano Matteo
Paglieri Jara; Sra. Rossana Elizabeth Zalazar Glummarresi; Sr.

Rubén Dario Zalazar Giummarresi; Sr. Justiniano Romaén; Sr.

José Alejandro Rojas Von Eckstein; Sr. José
Rojas Von Eckstein; Sra. Ignacia Ferreira vda de

Emilio Sebastian Alvarez Ferreira; Sra. Diana

Sra. Jilvera de Gaona y Srta. Maria

Verbnica Gaona Silvera, vy otros gue sean nombrados como tales
por resolusién unanime del comsejo de Fundadores. La calidad
de Miembro Fundador es personal e intransferible con la
excepcidén establecida en el articulo 12°. b) Asociado -
Miembro Cooperador: La persona que apoye voluntaria y/o

financieramente la gestién de la Asociacién. c¢) Asociade -



Miembro Honorario: La persona que por determinado mérito o
servicio especial prestado a la Asociacién y/o a la comunidad
se haya merecido este titulo por decisidén del consejo de
Administracion de la Asociacidén. Axticule 10°. Condiciones de
Admisién: El consejo de Fundadores, debera reglamentar las
condiciones y requisitos que debe reunir la persona que
solicite por escrito su ingreso, para formar parte de la
Asociacién en el carécter gque sea solicitado. Reconocimiento:
La resolucidén del Consejo de Fundadores es el Unico documento
que certifica la incorporacién de una persona en calidad de
miembro. Resolucion, Plazo: Ante una solicitud escrita de
admisién como miembro, el Consejo de Fundadores se expedira en
el plazo méximo de sesenta dias desde la fecha de
presentacién. La solicitud no respondida por escrito en el
plazo fijado, se tendra por rechazada. Articulo 11°. Deberes
del Miembro: Los miembros de la Asociacién se comprometen efi:
a) El cumplimiento con lo establecido por el Estatjuto

Reglamentos y Resclucicnes vigentes. b) El acatamientec de

Administracion. c¢) Colaborar efectivamente para lograr }g; i
objetivos y la misién institucional. d) Abonar puntualmzép
los aportes y contribuciones acordadas por escrito si hublieraw
e) Prestar servicic para la Asociacion con la maxima
eficiencia, esfuerzo y dedicacién. f) Asumir previoc acuerdo,
los cargos y funciones que el Consejo de Fundadores resuelva.

g) Denunciar situaciones irregulares que los Directores,

funcionarios ¢ voluntarios cometan contra los intereses de la




Asociacidén. h) Cumplir las deméds obligaciones establecidas por
escrito en resoluciones o reglamentos. Articulo 12°. Renuncia:
El Miembro que presenta su renuncia debera cumplir previamente

con los siguientes requisitos: a3) La restitucién de los bienes
y valores de la Asociacién en su poder a plena conformidad del

Consejo de Administracion. b) La finalizacién de todos 1los
compromisos asumidos con la Asociacién. c¢) La devolucién de
los distintivos, documentos y materiales de la Asociacién. El
Miembro renunciante no podréd reclamar ningtn patrimonio o
aporte realizado para la Asociacién. Plazo: Los regquisitos
deberan ser cumplidos dentro del plazo de quince dias héabiles
contados desde 1la presentacién de su renuncia bajo la
posibilidad de apercibimiento legal. Articule 13°. Cancelacién
del caracter de Miembro: En caso de comprobarse la existencia
de faltas, irreqgularidades u omisiones previstas por este

Estatuto. Cédigo de Disciplina o Resoluciones de las

,‘_.-'-\_,__ c"()é

/ & & ; ; .

/ . o&ttfogidadsg de la Asociacién: El miembro serd sancionado por
N = AT
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10 ‘plerde su cardcter de tal, sin derecho a reclamar de

Adqéiﬁ&ién indeminizaciones o retorno de aportes, por una
i

Pérdida o privacidén de los derechos civiles,

ncia. ¢

salve casos cura};ela. d) Comisidon comprobada de delitos.

Articulo 14°. Coédige de Disciplina: El Consejo de Fundadores
deberéd sancionar un Cddigoe de Disciplina, dentro de los

primercs seis meses posteriores a la constitucidén de la



Boociacidn. El Cédige de disciplina es de carécter obligatoric
para miembros, Directores, plantel técnico y profesional.
Articulo 15°. Sanciones: El Consejo de Fundadores tiene la
facultad de aplicar al Miembro sobre la base del Codigo de
Disciplina una de las siguientes sanciones: a) Amonestacién.
b) Suspensién. ¢) Expulsidén. Las faltas se graduardn de
acuerdo a la circunstancia que rodearon los hechos
incriminatorios en relacidén a: a) Incumplimiento de las
obligaciones impuestas por este Estatuto, reglamentos o
resoluciones del Consejo de Fundadores vy/o Consejo de
Administracién. b) Conducta  inapropiada notoria, c)

Provocacién de desdérdenes graves en su seno u observacidn de

comportamiento dque sea manifiestamente perjudicial a los

intereses de la Asociacién. Articule 16°. Notificacidén vy
derecho a defensa: El Miembro sumariado deberd ser notificado

por escrito en su domicilio declarado sobre la danunci?//‘ﬂg;/—

presentada y en todos los casos tiene el derech

Constitucional a la legitima defensa con o sin patrocinio d
{
7 ¢\G“

abogado. Reconsideracién: £l Miembro sumariado Q@\S‘Q}r& :
ne
interponer contra la resclucidn, el recurso de reconsidefacién
que debera presentarlo por escrito, ante la autoridaﬁ
aplicaciédn dentro del plazo mazimo de quince dias poateriofg_gﬁ
desde la notificacién escrita y recibida en el domicilio del
Miembro. CAPITULO IV. DE LAS FINANZAS ¥ EL PATRIMONIO DE LA
ASOCIACION. Articulo 17°. Capacidad de Ascciacién: Tiene plena

capacidad juridica para adquirir toda clase de derechos y

contraer obligaciones. Operaciones: ILa Ascciacion esta



facultada para realizar operaciones acordes con su cardcter
civil no lucrativo y de bien publico con cooperativas,

instituciones bancarias y/c financieras del sector oficial,
privado o mixto, c¢on empresas pilblicas y privadas. Articule
18°. Patrimonioc inicial: El Patrimonio de la Asocacién queda
integrado en el acto constitutivo mediante el aporte de Gs
10.000.000 (Guaranies diez millones) a ser depositado en un
banco de plaza. Patrimonio de la Asociacidon: Esta constituido
y podréd ser acrecentadoc en el futuro con los siguientes
recurscs: a) Los apcertes realizados. b) Titulos de valores y
demé&s instrumentos financieros de captacién de recursos. c)
Los recursos recibidos en calidad de cuotas, transferencias,
subsidios, donaciones legales y otros, las mismas no pueden
ser aceptadas si en alguna forma lesionan o contrarian el

carécter, los fines egpecificos o los idintersses de la

b

S)
o

& ﬁociacién. d) Los bienes tangibles e intangibles necesarios
5

o
$

Ao .
pard el ‘cumplimiento de sus fines. e) Las rentas de los bienes
B 1.

/o 168 intereses gue devenguen gus recursos financieros. f)

#

n el objeto de cumplir la legalidad contable y
fiscal, toda gestidn, decisién y/o rescolucidn relacicnada con
el gobierno, la administracidén y direccidén de la Asociacion,
deberd constar en registros fisicos y electrdnicos debidamente
habilitados en orden correlativo y compllacdes anualmente
dentro del ejercicio contable que se inicia el 1 de enero y

culmina el 31 de diciembre. Registros exigibles: a)



Resocluciones del Consejo de Fundadores. b) Actas de Consejo de
Administracién. c¢) Inventario Patrimonial. d) Balance General.
e) Balance de Superavit o Deficit. f) ILos demds registros
fisicos y electrdénicos necesarios gue garanticen transparencia
y fidelidad de los datos. Reguisitos: La elaboracién de los
informes Financieros y Estados contables deberé&n sustentarse
en principios técnicos y de Contabilidad generalmente
aceptados por la profesidn contable, leyes vigentes en el pais
v adecuados para organizaciones sin fines de lucro. Articulo
20. Disponibilidad de registres: Las ressoluciones, libros,
comprobantes, registros fisicos o electrdnicos y demés
documentos deberdn mantenerse actualizados vy disponibles
permanentemente en el domicilio de la Asociacién., El Consejo
Fundador publicaréd segin lo establezca la ley en su sitio web
una sintesis de los informes econdmicos y de gestion.
Transparencia: ELl Consejo Fundador deberd responder en la

brevedad posible, la solicitud de informaciones generales .

o
articulo no se relaciona con las decisiones u érdenesfgm%gie.}
de la autoridad jurisdiccional, competente o de fiscafﬁzac;gnj
legal. Responsable: El1 Consejo de Fundadores es respog@ﬁgigﬁ-'“'
del resguardo y presentacién de los informes. a:tiuulo'ﬁéky'
Excedentes: La Asociacién no podrad distribuir en forma directa
o indirecta, lucro, dividendos o bonificacién de ningln tipo

entre sus miembros, Dirsctores, dirigentes o participantes.

Cualquier excedente que se produjera al final de su ejercicio



serd aplicado por el Consejo de Fundadores al cumplimiento de
su misidén y objetivos. CAPITULO V. DEL GOBIERNO Y 1IA

ADMINISTRACION : Articule 22" Del Gobiernc v la

Administracidn: De acuerdo con las facultades, funciones y
deberes asignados por este Estatuto, las autoridades de
gobiernoc y administracidén se constituyen en el siguiente oxden
de prelacién: a) El Consejo de Fundadores es el Organo supremo
y méaxima autoridad. b) El Consejo de Administracidén es el
érgano administrativo de la Ascciacién y es el Organo
responsable de ejecutar los programas y proyectos de la
Asociacién. CAPITULO VI DEL CONSEJO DE FUNDADORES. Articulo
23°, Consejo de Fundadores: Es el Organo supremo y mixima
autoridad de la Asociacidén integrado por los Miembros
Fundadores. XArticulo 24°. Hesiones: el Consejo de Fundadores
debe reunirse: a) En sesiédn ordinaria, dentrc de los 90 dias

g

Q

L) . . i P
dgogéhrlores al cierre del ejercicio anual y cuantas veces sea
& NP :

s
.—O ),(f:i' “7-‘1} .

En sesldn extracordinaria, cuando fuere

la mitad mé&s uno de los Miembros Fundadores con

nsejo de\Fundadores ndrad validez con la participacién y

e los Miembros Fundadores. Articule 25°.

conformidad
Resoluciones: as resolucionss se adoptardn en sesifn

ordinaria con la aprobacién de la mitad més uno de los

Miembros participantes y en sesién extraordinaria con la



conformidad del 51% del total de Miembros Fundadores. De
dichas resoluciones se dejarid constancia en acta firmada por
los participantes designados para el efecto. El miembro que
quisiere salvar su responsabilidad por un actoc o acuerdo,
debera hacer constar en el acta de oposicién. Derecho al
Voto: Cada Miembro Fundador tiene derecho a emitir un voto.
Articule 26°. Facultades y Obligaciones: a) Cumplir y hacer
cumplir la misién, propésitos y objetivos de la ARsociaciodn.
b) Interpretar el Estatutc y 1los aspectos no contemplados
resolviendo toda duda gue se nprasente sobre su aplicacién. c)
Considerar y resclver sobre la modificacién del estatuto. d)
Considerar y resolver la fusidn, transformacién o disolucidn
de 1la Asociacidn. e) Ctorgar y revocar poderes, sean estos
administrativos, generales y/o especiales. f) Designar,
contratar, fijar honorarios, sancionar; destituir y/o
despedir a los miembros del Consejo de Administracion,

representantes apoderados, consultores, gerentes b

funcionarios. g) Autorizar y/o realizar ventas, permutas,
hipotecas, préstamos, arriendos, Qgravamenes, seslonég@ﬂ

~1e X
transferencias de bienes patrimoniales de la Asociacig%$d%}
Constituir, administrar y/o disolver organizaciogﬁfﬁ
juridicas, unidades de gestidn, secretarias, oficin.
representaciones, filiales, comisiones, delegaciones, centré
e institutos en el &ambito nacional e internacional. i)
Considerar, resolver y modificar el plan estratégico

institucional preparadoc por el Consejo de Administracién. J)

Considerar y resolver anualmente el cierre del ejercicio de



la Asociacién sobre la informacién econdémica de gestidn. k)
Contratar profesionales necesarios y 1os servicios de una
auditoria externa y/o interra. 1) Modificar la organizacién
administrativa de la Asociacién conforme a las necesidades
para el cumplimiento de sus fines. m) Resolver sobre la
participacién de la Asociaclén con otras personas juridicas o
consorcios. n) Autorizar la emisién de titulos de valores Yy
demas instrumentos financieros de captacion de recursos. La
presente enumeracién de facultades y obligaciones es
meramente enunciativa y no limitativa. EL Consejo de
Fundadores dispone de plena facultad para realizar los actos
juridicos y econdémicos necesarios que requieran poderes o
facultades especiales. CAPITULO VII. DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION: Articule 27°. Consejo de Administracién:
é%zze Organo colegiado compuesto por un minimo de seis

”\\ J&d§iembﬁgs designados por el Conseio de Fundadores gque ejercen
&@" e
‘-) o

AT

tades vy atribuciones mediante los c€argos de
Vicepresidente, Secretario titular, Secretario
Tesorero y Prgtesorerc, ademas podran haber otxos
de Fundadores defina cOmO necesarios.
ssatoria: Las convocatorias para las
sesiones del Consejo de Administracién, lLas realizara el
presidente via correo electrénico o circulares de invitacién,
remitida a la direccidn registrada de cada Miembro, con una
antelacién de por lo menos cuarenta y ocho horas a la fecha

fijada. La convocatoria deberd tener COmMO minimo: Orden del

dia, fecha y hora donde sera realizada la sesion. Articulo



20°. Sesionaes: El Consejo de Administracibén debe reunirse
como minimo cada dos meses. Articulo 3G6°, Facultades ¥
Obligaciones: a) Organizar la Asociacién y administrar
personalmente o mediante funcionarios rentados nombrados por
resolucién del Consejo de Fundadores © contratados por el
Consejo de Administracién. b) Cumplir y hacer cumplir la
misién, los propbésitos y objetos de la Asociacién. c}
Organizar y reformar la estructura administrativa interna de
1a Asociacién, asi como los procedimientos gque resulten
necesarios. d) Supervisar y controlar ia correcta aplicacidn
del patrimonio ¥ recursos financieros tangibles e
intangibles. ) Aprobar los reglamentos de programas,
proyectos  y/o servicios. f) controlar el estricto
cumplimiento de normas estatutarias, legales y fiscales. g)
Designar, contratar, fijar honorarios, sancionar, destituir
y/o despedir consultores, gerentes y funcionarios.
Concertar, asignar ¥ distribuir recursons financieros /[t

«\C.(' "

materiales procedentes de cooperacidn técnica ¥y econémiﬁ%k&i
e

Considerar y resolver sobre cualquier documento exigidos pot.~
£

]
ot

entidades de cooperacién, bancos o financieras sobre®
cuales deben rendir cuenta ante el Consejc de Fundadores.
Contratar cuando estimare necesario los servicios de una
auditoria externa o interna. k) Delegar cualesquiera de sus
funciones en el Presidente del Conselc ce Administracién ¥y

tratar los demds asuntos gue no estén reservados al Consejo

de Fundadcres. La presente snumeracién de facultades ¥

obligaciones operativas es meramente enuncistiva, las demas




facultadee y obligaciocnes necesarias para el cumplimento de
la misién y objetivos debera reglamentarlo el Consejo de
Fundadores. CAPITULO VIII. DE LAS FACULTADES T
RESPONSABILIDADES. Articule  31°. Responsabilidad: Los
Miembros del Consejo de Administracién son solidariamente
responsables de las decisiones y actuaciones realizadas en €l
desempefic de sus atribuciones, pero no Seran personalmente
responsables per las deudas de la Asociacién, salvo en los
casos que resulte culpabilidad expresa por mal desempefio ©
extralimitacién de sus funciones. Articulo 32°.
Representantes Estatutarics y wuso de firymas: La firma de
representacién legal Vv sstatuaria lo ejercen conjuntamente
mediante firmas autdgrafas el PRESIDENTE y el TESORERO, para

actos v documantes Zudieiales, extrajudiciales, econdmicos u

o
s corganizativos. Las gestiones y documentos financieros-
(’:\0" Q‘Q‘;Q
¢ O administrativos tales como recibos, notas, cartas, COIIE€O

fco y demas documentos de gestidén rutinaria seran
mediante la firma de la persona nombrada por escrite
Conseje de Fundadores O PoOr el PRESIDENTE
JSORERO. Operaciones Bancarias: Las

&tituciones bancarias Yy/o financieras

fﬁperaciones
oficiales, privadas o mixtas en cuenta corriente y caja de
ahorrc serén firmadas coniuntamente por el PRESIDENTE V¥
TESORERO o por cualesguiera otras dos personas firmando
conjuntamente nombradas poxr resolucién escrita del Consejo de

Fundadores. Articule 33°. Dael PRESIDENIE: S5on deberes ¥

atribuciones de quien ejerce el cargo de PRESIDENTE: a)



Representar a la Asociacidén conjuntaments con el TESORERD en
actos y documentos que impliquen responsabilidad judicial ¥y
extrajudicial, econdmica u organizativa. b) Dirigir,
gestionar y supervisar las actividades de la Asociacidén con
los poderes que conciernen a un mandatario de buena fe,
manteniendo informado al Consejo de Administracién. c)
publicar las resoluciones del Consejo de Fundadores. d) Hacer
las publicaciones en el sitio web y controlar su
cumplimiento. e) Convocar ¥ dirigir las sesicnes ¥ reunicnes
del Consejo de Administracién. f) Votar en las sesiones ©
reuniones. g) Remover a los funcionarios administrativos. h)
Cumplir y hacer cumplir este Estatutos, los reglamentos Y las
resoluciones del Consejo de Fundaderes y Consejo de
Administracién. i) Controlar que el patrimonio fundacional
sea eficaz y efectivamente utilizado. 4) Rubricar y/o

habilitar con el TESORERG 1los reglamentos exigibles /

estatuariamente. k) Disponer medidas de caradcter urgente
<N

g
impostergable en caso de imposibilidad de reunién del Conﬁg 5
de Administracién. 1) Rendir cuenta ante el Consejo de\«%

Fundadores sobre las gestiones realizadas por el Consejo de'’

Administracién. m) Ejercer las denés facultades v
obligaciones que les corresponda en 8u caracter de
responsable principal del cumplimiento de la misidén ¥
objetivos de la Asociacion. Artioulo 34°. Del TESORERQ: Son
deberes y atribuciones de guien ejerce el Cargo de TESORERO:

a) Representar a la Agociacién conjuntamente  con el

PRESIDENTE en actos y documentos que impliquen



responsabilidad judicial, extrajudicial, econdmica u
organizativa. b) Suscribir junto con el PRESIDENTE mediante
su firma autégrafa la convocatoria, actas ¥y resoluciones del
Conseje de Administraciéon. <) Supervisar y fiscalizar la
constante actualizacidn vy disponibilidad de documentos,
comprobantes vy archivos estandar y/o electrénicos. d)
presentar vy distribuir el orden del dia y toda la
documentacién necesaria para 1las sesiones; e) Poner a
consideracién del Consejc Administrativo, el Acta de sesidn
anterior. f) Controlar la correcta implementacién del plan
estratégico, presupuesto ¥y ejecucién financiera. g) Es el
responsable legal del resguardo, actualizacién y fidelidad de
los registros de gestién, convenios, contratos, actos Yy

documentos. h) Fiscalizar, intervenir y responder legalmente

& por la gestidn contable, patrimonial ¥y financiera. i)

Presentar informes financieros y patrimoniales cuantas veces
A.-.z”q‘r, ity
NP8

i} Controlar e intervenir en el correcto

o las normas, documentos ¥ comprobantes de
J.n_gr'éso y egregos. k) Vigilar la existencia Yy constante

Jctualizacién del \lnventario de bienes, muebles e inmuebles.

1) Supervisar y firmar los registros financieros exigibles y
responder por la fidelidad vy seguridad del contenido. m)
Ejercer las demas facultades ¥ obligacicnes gque le
corresponda en su cargo. CAPITULO ¥. DE LA FISCALIZACION:
Articulo 35°. Fiscalizacibn: lLa fiscalizacién de la gestidén

del Consejo de pdministracién, sera realizada por decisién

del Consejo de Fundadores mediante auditoria Externa O



Interna, las veces gque fueran necesarias para verificar: a)
La informacién econémica y de gestidén. Db} Los registros
exigibles. c¢) Los demds registros ¥ comprobantes de la
Asociacién. Facultades y Cbligacicnes: La fiscalizacidén tiene
amplia e ilimitada facultad para examinar registros contables
y documentos relativos & la administracién de la Asociacién.
Culminada la fiscalizacidén deherd elaborar un informe por
escrito y presentar el diecramen final al Conseic de
tundadores. CAPITULO XI. DE LA REGLAMENTACTON ESTATUTARIA.

Articule 36°. Reglamento del Estatuto: a) E1 Consejo de

Fundadores dispone de facultades suficiente para reglamentar -

este Estatuto. CAPITULO XII. DE LA REFORMA ESTATUTARIA

FUSION DE LA ASOCTIACIAN. Artieulo 37°. £1 Consejo
AN
f-G;'f'-.__‘
Fundadores tiene la respcnsabilidad de considerar ¥ resd%gﬁf

sobre las modificacicnes de este Beiatuto, mediante 1?‘*'»'”

concurrencia conformidad del setenta por ciento del tota
Y i .

A

de los Miembros Fundadores que en &se€ momento estén activos.
Articule 38°. De la fusién: Es facultad del Consejo de
Fundadores considerar vy resolver scbre la fusién de la
Asociacién con otra entidad juridica de caracteristicas
similares, medierte la concurrencia y confcrmidad del setenta

por ciento del total de Miembros Fundadores. Reguisitos: El

acta de fusién firmada por los representantes estatutarios de

ot

las entidades sin fines de lucro en precesg de fusibn, debera
contener come minimo: informe patrimonial de ambas
organizaciones, cronograma Yy sistema de fusién, asignacidn de

la denominacién asumida, responsable juridico del Dpago de



pasivo, proyectos de Estatutos aprobados joleld ambas
organizaciones Yy demis documentos gque garanticen total
transparencia a la operacion de fusién. CAPITULO XITI. DE LA
DISOLUCION DE LA ASOCIACION. Articulo 39°. De la disolucién:
Es facultad dsl Consejo de Fundadores congiderar y resolver
sobre la disolucidén de la hsociacién, mediante la
concurrencis y conformidad del setenta por ciento del total
de Miembros Fundadores. Del patrimonio social: E1l Consejo de
Administracién debera redactar Y presentar al Consejo de
Fundadores un informe patrimonial y financiero donde se
consignaran el total de activo y pasivo disponible a la fecha
de considerar y resolver sobre la disolucién. Requisitos: El
Consejo de Adminietracién deberd presentar: a) Balance
general; b} Balance de superdvit O déficit; c¢) Inventario
patrimonial; d) Titulos ¥ registro de bienes; e) Documentos Yy

archivos estandares Y electrénicos de relevancia; f) Los

requisitos y documentos necesarios para ofrecer
s,

Az

anﬂg?féﬁbia y garantias al proceso. Todos estos datos ¥y
o :‘T‘ﬁ'

registrarse en el agta de disolucién

compuesto  por Miembros Fundadores, quienes
conjuntamente asumen la representacidn legal ¥ operativa
durante el  pProceso de liquidacion. Los documentos
administratives ¥ legales logrados durente el proceso de

liquidacion, deberén contener indefectiblemente la firma de

1os miembros del Comité de Liquidacidn. Facultades Y



obligaciones: Segin esteblezcan las leyes correspondientes.
Articulo 41°. Destino de log bienes ramanentes: El Consejo de
Fundadores en sesién extraordinaria con la participacién y
conformidad del setenta por ciento de sus Miembros, debera
designar expresamente en el acta de disolucidn, la perscna
juridica sin fines de lucro legalmente constituida que
recibird los recursos financieros o bienes remanentes en
cardcter de donacidén ¥ por transferencia formalizada en
escritura piblica. Reguisites: Los registros, documentos ¥
carta de intencidén de 1las organizaciones beneficiadas,
deberian presentarse al Consejc de Administracién por 3sus

representantes estatutarios con ocho dias de anticipacién a °

ia fecha de realizarse la sesién extraordinaria
disolucién. La persona juridica sin fines de lucro d%§§ﬁﬂb

S
deberd cumplir con todos los requisitos contablegg
gestién exigibles para organizaciones de interés gegéﬂqu'
Transferencia de los bianes remanentes: LoOS recuﬁf_
financieros depositados en un Bance de plaza y/c los bienes
vemanentes seran transferidos dentrns del plazo maximo de
treinta dias, contados desde la fecha de autorizacién escrita
expedida por el Comité de Liguidacion. CLAUSULA DE
CONSTITUCION ¥ AUTORIZACION: FEn la sede de lz Ascguiacién sito
en la calle Hassler 6450 de 1la ciudad de Asuncion, se regnsn
a los 31 dias del mes de Agozto del afio 2019 las personas
firmantes del acta de constitucién, resuelven aprobar en

general y en particular el Estatuto de la MAsociaeibon Sin

Fines de Lucro con Capacidad Pectringidsa dencminada “PERSONAS



CON DISCAPACIDAD, FAMILIARES Y AMIGOS DE SARBKI", vy se
autoriza a las Sefioras Maria Da Gloria Von Eckstein de Rojas
y Selva Graciela Silvera vda de Gaona, con las mas amplias
facultaden para gestionar 12 Constitucién de la Asociacidn y
su inscripcién an la Seccibén  Personas Juridicas ¥y
~ Asocilaciones de la Direccidén General de los Registros
Pablicos, para 1lo cual podran suscribir los instrumentos
Pablicos y privados que fueren menester para el efecto, asi
como realizar cuantos mas actos, gestiones y diligencias se
requieran y fueren necesarias hasta B5su culminacién”. Se da
por terminado el acto fundacional de la Asociacién Sin Fines

/ de Lucro con Capacidad Restringida denominada “PERSONAS CON

TAMILIARES Y AMIGOS DE SARAKI”, siendo las

d.’“ la f«vhm ¥
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