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TI{ANSCRIPCI(’)I‘IJ DE ESTATUTO S(ﬁlCITADO POR LA ASOCIACION

~ o

“ANDARESUR".
NUMERO OCHENTA Y UNO. En Asuncion, capital del Paraguay, el veintitrés de

diciembre del afio dos mil quince, ante mi: NORMA CRISTINA LOPEZ BERNAL,

4,
: Notaria Publica, con Registro Notarial N© 502, comparecen: el sefior CARLOS ALBERTO
1 _ | ARESTIVO BELLASAIL, con C. 170.915, casado; la sefiora IRINA ANTONIA
e VILLAGRA, con E.I. 3.299.183, casada; mayores de edad, paraguayos, domiciliados
; para este ntoigami}antb en el Edificio Elena piso 5° B de la calle Manuel Pérez 609
£ : esqui_.na Fortin Toleciolr de ésta capital, quienes acreditan su identidac_l con los documquos

o

ya citados mas arriba, doy fe; y DICEN: Que, en sus caracteres de Presidente y
3 10. s

Secretario de la ASOCIACION ANDARESUR, solicitan de mi la autorizante, la

il
=

.

protocolizacién en este Registro a mi carge del estatuto de la entidad civil sin fines de
12, 2

’ =EsE it | .
lucro, exhibiéndome el acta fundacional y el estatuto, que copiados, expresan: “... ACTA
14, : |

| DE FUNDACION DE "ANDARESUR”. En la ciudad de Asuncidn, Repiblica del

| Pa}'aguay, a los doce dias del mes de mayo del an"q dos mil quince, siehdo las 18:00hs.

se retinen las siguientes personas: 1. Heve Elizabeth Otero, cédula N° 1,049,443 , 2.
16. '

PARA TESTIMONIOS YV ACTUACIONES

Magdalena Maria Palau Fef‘;':éndez, cédula No. 674.710, 3. Carlos Alberto Arestivo
17.

Bellasai, CI 170.915 , 4. Irina Antonia Villagra, CI 3.299.183 ,5. Rosa Maria Carolina

18, |
Ortiz Carrén, CI 372.227, 6. Sofia Alejandra Célcena Vitalini, CI 1.783.171, 7. Marta
18,
Maria Benitez Carrillo, CI 970.251, 8. Gabriela Irene gé}nez Pasquali, CI 621.259, 9.
| 20. i

Adriana Graciela Closs Corrent, CI 1.536.938, 10. Alicia Luz Angulo Pacayut, CI

3.411.652, 11. Fabio Franco Pacua, CI 1.675.430, 12. Oscar Pablino Enmanuel
22.
. Ocampos Gafeanlo, CI 3.384.606. Seguidamente, la sefiora Heve Elizabeth Otero,
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propone que la reunién sea considerada c¥wmes”lina asamblea constitutiva, con el

siguiente orden del dia: 1) Designacién de Presfa‘en-i‘é_ y Secretario de Asamblea; 2)

Estudio y aprobacién del Estatuto de la entr‘dad; 3) Eleccién de la Comisién Directiva; 4)

X
Asuntos varios. Queda designado como presidente de la asamb!ea constitutiva, el sefior

~=Ti L ]

Oscar PabmJo Enmanuef Ocampos Galeano y la senora Sofia A.fejandra Cafcena Vitalini,

£

z - . . ;
icomo Secretaria. A continuacion, el sefior Oscar Pablino Enmanuel Ocampos Galeano, da

lectura a un proyecto de Estatuto, explicandolo detalladamente. Luego de finalizada la
7. \

=g

L
lectura, pone a consideracion de los presentes, para su apropacién. La misma es }
e
aprobada por unanimidad. Luego, se pasa a la eleccién de ja Comisién Directiva, Ia que

queda integrada de la siguiente manera: Presidente: CARLOS ALBERTO ARESTIVO

BELLASAI, Secretaria: IRINA ANTONIA VILLAGRA, Tesorero: OSCAR PABLINO OCAMPOS i

jGALEANO, Vocal 1: ROSA MARIA CAROLINA ORTIZ CARRON, Viocal 2: SOFIA ALEJANDRA
12,
|

|CALCENA VITALINI, Vocal Suplente: OSCAR PABLINO OCAMPO§ GALEANO, Sindico
Titular: FABIO FRANCO PACUA, Sindico Suplente: ALICIA LUZ ANGULO PACAYUT;
Coordinadora: MAGDALENA MARIA PALAU FERNANDEZ, Co-coo-;f'dinadora: HEVE
ELIZABETH OTERO, Se.-’!aytori_za al Presidente y al Secretario para la f;erafizacfdn por
escritura publica y la fngérfpcfdn en- los re-_;istms pertinentes de la entidad para la
lobtencién de la personeria juridica. No habiendo otro punto que tratar en el orden del
dia se da por culminada la asamblea d&fonstftucidn, siendo las 20.'.00!15.‘.” Siguen las
i ifirmas. EST#I\TUTOS SOCIALES DE LA COFISTITUCIC')N, DENOMINACION Y j
20. | AT ~ /
OBJETIVOS.- Articulo 1. Constitucién y régimen juridico. Queda constituida
“AndareSur}Espacio de investigacion e intercambios en nifiez”, como asociacion civil sin 15 -~

>

fines de lucro dedicada a la investigacidn, accién, capacitacion y propuestas en el ambito
29,

\de las, politicas publicas y derechos humanos de Ia nifiez y adalesuencna, gue se rige por
24. |

;IodispuestoeneICodigoCivi!paaguathmi,W '
25. -

o I articulos 118 al
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0,

1 institucionales. 6- Realizar un trabajo articulado y formar parte de redes nacionales @
£ |

A8 i

123, por las demas-disposiciones legales y fiscales que le sdan aplicables y por Io

.

establecido en el presente'E'statuto. Articulo 2: Domicilio y Duracién: AndareSur

tiene su domicilio legal en Asuncion, capital de la Republica del Paraguay. La duracién de

la asociacién es por tiempo indeterminado. Articulo 3: Principios. AndareSur se

adhiere a los siguientes principios: 1- Los derecr;bs{ del niﬁo, nifia y adolescentes, y los
derechos humanos en general; 2- La observancia de las reglas de la democracia en todo
momento. Articulo 4: Objetivos generales. Sus objetivos generales son: 1-Promover
los derechos del niflo, nifia y adolescente, reconocidos por la Conven;_ién sobre los

Derechos del nifio de Naciones Unidas asi como también otros instrumentos doctrinarios
s S :
en derechos humanos. 2- Colaborar con instancias gubernamentales y no

b
gubernamentales en politicas publicas y de beneficiencia. 3- Generar conocimiento en el

ambito’ de la nifiez, familia y comunidad. Articulo 5: Objetivos especificos. Son
]I i
objetivos - especificos de AndareSur: 1 -Realizar estudios e investigaciones en

concordancia con los objetivos institucionales. 2- Proponer modelos de atencion y de

W

politicas publicas ajustados a la doctrina de proteccion integral, 3- Contribuir a Ia

formacion y socializacion de experiencias en temas relacionados a su queha|1cer
; i .

institucional. 4- Elaborar, estudiar y proponer, por los canales y con los actores

correspondientes, proyectos de reforma de legislacion vigente y difundirlos. 31

y

2 i =8 ; : : 1
Desarrollar e implementar programas de atencion directa en concordancia a los objetivos

| 2
.

internacionales en la materia. 7- Impulsar campafias de sensibilizacién y difusién en

relacién a los derechos de nifios, nifias y adolescentes. 8-Disefar y ejecutar proyectos
! \ rl.'

de cooperacién conforme a los objetivos institucionales. 9- Publit;ar y difundir materiales
/

,de entidades plblicas y privadas, nacionales

{ o

10- Promocionar, recibir ¥ canalizar fondos

e _internacionalgs que permitan la sustentabilidad del trabajo realizado asi como g

i

\
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administracién de los mismos 11- La precedernte exposicién'de objetivos es meramente

enunciativa, AndareSur realizara d_gntro de los limites establecidos en las leyes vigentes
\\\' “/"
todas las actividades necesarias para el cumplimiento de su visién y misién

organizacional. DEL PATRIMONIO. Articulo 6: El patrimonio de AndareSur esta

)

constituido y podrd ser acrecentado en el futuro con los siglﬂentes recursos: 1- Los
aportes ordinarios y extraordinarios de sus miembros. 2- Los aportes recibidos en
calidad de cuotas, transferencias, subsidios y donaciones.-3- Los bienes muebles e

inmuebles de la entidad. 4- Los bienes tangibles o intangibles necesarios para el

=

cumplimiento de sus fines. 5- Los aportes recibidos de entidades nacionales e

internacionales. 6- Las asignaciones y convenios con agencias de cooperacion,
o (s ]

organismos publicos y privados, tanto a nivel -nacional i{:&mo internacional. 7-
Publicaciones y los beneficios que ellas reportasen. 8- Titulos y demas instrumentos de

captacion de recursos. 9- Cualquier otro”)r__nedlo idoneo y licito que AndareSur arbitrase

para la realizacién de un proyecto especifico, sin mengua de su independencia. Articulo

7: Las cuentas bancarias a nombre de la organizacién serdn mantenidas en banco{y/o

cooperativas de plaza. Articulo 8: Informacic’:q econdémica y de gestién. Con el objetivo
o
de cumplir la legalidad contable y fiscal, toda gestién, decision y/o resolucién
relacionada con el gobierno, /la administracién y direccién de la asociacién, debera
i ! .’r

: i
constar en registros fisicos o electrénicos debidamente habilitados en orden correlativo y

compilados anualmente dentro del ejercicio fiscal que se inicia el 1° de enero y culmina

&

el 31 de diciembre de cada afio. Articulo 9: DE LOS MIEMBROS. Son.miembros
fundadores de AndareSur las personas que hayan firmado su acta de constitucion. Son

miembros activos, todas aquellas personas que hayan ingresado a partir de la fecha de

= - = 2

constitucién, que redmer
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cualquiera de los cargos establecidos 3- Participar o apoyar en las acciones que

siguiente manera: -1- El Consejo Directivo informara del conflicto a la Asamblea, quien

miembros honoraoseilas bérsonas que r@wen los requ‘.}uisitos estipulados en e
presente Estatuto y que por determinado mérito o servicio especial prestado a Iz
asociacion y/o comunidad se haga merecedora de tal distincién por decisién de le
Asamblea por parte de los miembros fundadores. Articulo 10: Son reqU|5|tos para e

ingreso a AndareSuI' 1- Ser personas con reconocida trayectorra etlca 2- Adherirse

formalmente a estos Estatutos. 3- Ser propuesto por un miembro activo de la

institucion. 4- Solicitar su inscripcion-de acuerdo al procedimiento establecido en el

reglamento interno y ser aceptado por la Asamblea. Articulo 11: Son derechos de los

%
miembros: 1- Participar con voz y voto en las Asambleas. 2- Elegir y ser elegido para

emprend'a la asociacion, conforme a la especificidad de cada miembro. Articulo 12: Son
obligaqiones de los miembros: 1- Cumplir los Estatutos de la asociacién, 2- Asistir @ lag

Asambleas, en caso de inasistencia, acatar y respetar las decisiones adoptadas por la

i

misma. 3- Realizacion der_’ acciones que se hayan acordado en la Asamblea General y/o

en el Consejo Directivo. 4- Colaborar activamente para lograr los objetivos y mision

mstitucmna! Artu:ulo 13: Se dejara de pertenecer a la asoc;amon 1- Por inasistencia

)
m;ustnf‘cada e incumplimiento de las funciones asignadas por espacm de cuatro meses.
2- Por mal desempefio de las funciones asignadas. 3- Por renuncia escrita. 4- Por
incumplimiento de los Estatutos. 5- Por conducta no concordante con los principios de la

asociacion. 6- Por incumplimiento en el pago de seis cuotas. Articulo 14: Toda situacion
~ \
A \ i
de conflicto, que atente contra los principios estipulados en el Estatuto, se dirimira de la
1:

T

en sesién ordindria o extraordinaria podra dirimir el caio o conformar un Tribunal de

/.

" £
Conducta ad hoc., 2- Se ejercerd el derecho de defensa y apelacién ante la Asamblea

L

Extraordinaria que_decidiré en definitiva, DE LJHxS AUTORIDADES. Articulo 15: Soq
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autoridades de AndareSur: 1- La Asambleaﬁ\Ge ,,__/'/ Consejo Directivo. 3- El

tribunal de conducta, que se nombrard ad hoc en situaciones especificas. 4- Los

sindicos. DE LAS ASAMBLEAS. Articulo 16: La Asamblea General se realizard en la

ciudad de Aﬁuncic’m, cap:ital 'de la Repﬂblicar del PEi'agLJay, en fecha, hora Y local

sefialados por el Consejo Directivo. La ajfia(nblea_gieneral podrd ser ordinarié'y
A, »

extraordinaria. Articulo 17:'La Asamblea General Ordinaria se llevara a cabo cada afio

o

en el mes de abril. La convocatoria a asamblea, acompafada del orden del dia, deberd

~
.

enviarse con quince dias de anticipacion a los miembros fundadores y activos por medio

de circulares y/o via correo electrénico. Articulo 18: La Asamblea General Ordinaria se
realizara en primera convecatoria con la presciencia de la mitad més .uno de los
10 p

-(representantes de los miembros debidamente acreditados. La segunda convocatoria se

realizara una hora después, con.cualquier nimero de asistentes. Articulo 19y La

X g

Asamblea General sera pre§\nd|da por un Presidente y un Secretario, elegidos por la
misma para tal efecto, quienes conjuntamente con otros dos miembros presentes,

designados por la asamblea, firmaran el acta correspondiente. Articulo 2035 Son

b i
/ latribuciones de la Asamblea General Ordinaria: 1- Aprobar o rechazar la memoria y el

balance, presentados por el Consejo Directivoy tomando en consideracién el informe
1

10
presentado por el Sindico. 2- Aprobar el Plan Operativo del afio en ejercicio. 3- Renovar

i7.

18,

las autoridades de la asociacion. 4- Aceptar el ingreso dé nuevos miembros, propuestos 4

por el Consejo Directivo o cualquier otro miembro y revocar en grado de apelacién su
20.

-

ot , &y £,
exclusion. Articulo 21: Las decisiones de la Asamblea General seran tomadas por la

21. \

; | .
simple mayoria de los presentes. Cuando se tratare sobre la modificacion de l\?\s

Estatutos Sociales, y sobre la disolucign de la asociacién y el destino de todos los bienes
Fi

de la entidad, se requerira de la conformidad de las tres cuartas partes de los miembros e
24,

presente conforme al Cddigo Civil. Articulo 22: La Asamblea General Extraordinaria
25. Sl
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'anual de gastos generales de la asociacion. 3- Ejercer la administracién de la asociacién

o P

5

#

A\,

podré ser convocada por el Consejo Directivo, o é el Sindico o a pedido escrito del

veinte por ciento de los miembros, con sus cuotas al dia. El pedido debe ser

/
debidamente fundado y expresar eI):bjeto de la Asamblea solicitada, en forma clara y

pormenorizada. La convocaltoria deberé realizarse dentro de los quince dias posteriores a

~

la fecha de peticion, dt.abiendo establecerse la feché de su realizacion en un plazo no
mayor de treinta dias. La convocatoria se hard de la misma forma que la ordinaria. DEL
CONSEJO DIRECTIVO. Aﬂiél)llo/ 23: El Consejo Directivo estard formado por cinco
miembros, elegidos por la Asamblea entrél los socios fundadores y/o A_ctivos. El Consejo
Directivo ejercera sus funciones durante un afio, pudieﬁd/o sus miembros ser reelectos
por mas b_‘ériodos consecutivos. Los miermnbros del CéNSEJO DIRECTIVO no recibirén;
remuneraci.fﬁn alguna ya sea en forma directa o indirecta por el ejercicio de dicho cargo,
teﬁiendo sin embatgo el derecho a ser reemboléédos por los gastos realizados en el

(

ejercicio de sus funciones y que estén debidamente documen;ados. Igualmente los
by

; : /
miembros del CONSEJO DIRECTIVO no obtendran beneficios econémicos de los

resultados de la actividad desarrollada por la asociacién, por si mismos o a través de

kY
Y

persona interpuesta. Articulo 24: La Asamblea elegird también a quienes ejerceran e

S

rol de coordinador/a general y coordinador/a adjunta. Ninguna de estas dos personas
/ ' \

formara parte del Consejo Directivo. Articulo 25: Son funciones del Consejo Directivo:

1- Establecer las politicas generales, las lineas estratégicas y las metas sociales y
' \

econdmicas de los programas a ejecutar por la asociacion. 2- Aprobar el presupuestg
Y

A b 2
oy
con las mas aITIpllaS facultades de conformidad a lo dispuesto en estos eétatutos 4-

r’

-~

Preparar el plan-.anual, la memoria, el balance general, cuenta de recursos y gastod

conjuntamente con la coordinacion general y ponerlos a consideracién de la Asamblea

para su aprobacién. 5- Ejercer la representacién legal de la asociacion. 6-Otorgat
: t bt

N
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ipoderes. 7- Designar y/o remover al personal de la asociacién, fijarles remuneiacion, !

determinar las obligaciones, amonestarlos, suspenderlos y despedirlos. 8- De{igna\F y/o

los proyectos presentados. 10- Organizarse internamente, elaborando y aprobando

it

reglamentos internos para el efecto. 11- Convocar a las Asambleas Generales. 12-
Cumplir y hacer cumplir estos estatutos y las resoluciones las Asambleas Generales. 13-
Representar o nombrar representante de AndareSur ante los organismos nacionales e
internacionales. 14- Entender en los casos de conflicto, conforme al articulo 16 del

—

presente Estatuto. 15- Hacer cuanto sea necesario para ‘I:a obtencion de recursos vy
i
medios para la consecucién de los objetivos trazados por AndareSur. 16- Considerar las

solicitudes de ingreso, verificar los requ'rsitqs para presentarlos en Asamblea. 17 -
Resolver todos los casos no previstos en estos estatutos y autorizar en consecuencia
cualquier acto que no estuviere expresamente determinado en el mismo siempre que se
halle comprendido en el objeto de la asociacién Y que no sea atribucion privativa de las
Asambleas Generales. Siendo esta enumeracidon meramente enunciativa, el CONSEJQ
DIRECTIVO podra realizar cualquier acto que se encuadre dentro de estos Estatutos y
que no sea contrario a las leyes. del pais. DE LOS SENDICOS. Articulo 26: El sindico
titular tendra a su cargo la fiscalizacion de la administ?acic'm de AndareSur. Podra asistir
a las sesiones del Consejo Directivo, en cuyo caso tendrd voz sin voto., En caso de
(ausencia por enfermedad u otro impedimento del sindico titular, lo reellhplazaré el
Directivo a ser presentado a la Asamblea, para lo cual el mismo debera estaf pdr __!0
menos diez dias antes de Ila Asgmblea a disposicion de lgs asociados. :DE'LA

/
DISOLUCION DE AndareSur. Articulo 27: La asociacion sélo podra ser disuelta por

[

|Sindico suplente. Informara por escrito sobre el balance elaborado pqr el ConsejdF
{ h ! .
3| Y = ;

una Asamblea General Extraordinaria y decidird el destino de los bienes con la presenc'i_a -

0:50:14 -04'00'
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‘Leo a los comparecientes, quienes la otorgan y firman en mi presencia, con la constancia

y votc; favorable de, por lo meﬁos, las tres/cuartas partes de la II\;otélidad ‘de los
miembros. Los bienes, si los hubiere, se destinaran a institur..io.nes que persiguen‘fines
similares, designados en dichas Asamblea. Siguen las firmas de los socios fundadores.
Queda hecha Ia__; transcripcién soliciligda conforme a derecho. Fotocopias del acta, y el

estatuto dejo agregadas al protocd!o.-----u-ﬂ-——---——-----—--—-—-' -----------------------------
/ 1

de haber recibido personalmente \_;sus declaraciones de voluntad, de todo lo c"'ual, doy fe,

%

Fdo. CARLOS ALBERTO ARESTIVO BELLASAIL IRINA ANTONIA VILLAGRA. Ante mi:

Norma C. Lépez B(* Estan mi firma y sello.------------ ' AR e LR
g

Sigue la Hoja de Seguridad Notarial NO 5392471, Serie BA.--------cesmcemmmmmmmmmme e ceeee
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ACTUACION NOTARIAL

SERIE BA Ly

ESCRIBANO : NORMA CRISTINA LOPEZ BERNAL
LOCALIDAD : ASUNCION .
DIRECCION : AYOLAS N° 1.102 ESQ/JEJUT )
REGISTRO : 502

, > 81,- —
-M..CUERDA fielmente con su escritura matriz N2
et
156 y SGTES.- COMERCIAL.-
folio : del Protocolo de la Divisién
. B i = 502 L ‘l =2
Seccin 2~ del Registro Notarial Ne 2
ASUNCION, REPUBLICA DEL PARAGUAY.-
con asiento en
MI: NORMA C. LOPEZ B.-
y autorizada por
' TITULAR.-
en el caracter de Ifq de dicho Registro,
- PRIMERA,- .~ ANDARESUR.-
expido esta copia para
alog_~ YCINTITRES  dias del mes
FEBRERO.- = DOS MIL DIECISEIS.-
de__ del afio. :
S
S

> NORMA CF!! TlNA LO LIS
| NOTARIA Y ESCRIBAN \
Rogtstro N? 5 ‘[
Ayolas 1102 - Tel.Fak 48, 746
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DIRECCIGN GRAL. DE LOS REQISTROS PUBLICOS
SECCION PERSONAS JURIDICAS Y ASDCIACIONES

MATRICULA JURIDICA N2 008 semie Civil

\ ENTRADA M2 G8SOETO  HORA QLG 92 (
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