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CAPITULO IT
DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES

ART 4: Las personas juridicas, asociaciones, entidades, instituciones nacionales y
asociaciones sin fines de lucro, con fines de bien social, que reciban, administren o
inviertan fondos piiblicos en concepto de transferencias recibidas de €sta Municipalidad,
podran destinar los fondos hasta el diez por ciento (10%),a gastos administrativos y el
saldo a gasto inherentes a los fines u objetivos para las cuales fueron creados, y
presentar rendiciones de cuentas hasta 60 dias, despucs del desembolso para los gastos
realizados a las Unidades de Administracién y Finanzas o a los responsables de la
administracion de la institucién aportarte. las rendiciones de cuentas de los gastos €
inversiones mencionados, deberan estar documentadas de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes y a las normas de contabilidad generalmente aceptadas, avaladas por
profesional de ramo; y deberdn preparar, custodiar y tener disposicion de los érganos de
control los documentos originales respaldatorios de registro contable de las operaciones.

ART. 5: Las Comisiones Vecinales reconocidas por Resolucion de la Intendencia
Municipalidad de conformidad al articulo 65 de la Ley N° 3966/ 10“Organica
Municipal” podran gestionar y recibir aportes para la consecucion de sus objetivos
como la realizacién de obras de interés comunitario y en la prestacion de servicios
basicos; el desarrollo de actividades de caracter social, cultural y deportivo; cooperacion
para el cuidado de plazas, parques, playas municipales y otros lugares de esparcimiento
publico, asi como en los programas de arborizacion; y otros; debiendo para el efecto
garantizar una contrapartida de recursos financieros, materiales y humanos, en las
proporciones establecidas en el Reglamento de Creaciéon y Funcionamiento de las
Comisiones Vecinales.

ART 6°: De las Comisiones de Desarrollo

a) Las Asociaciones de cooperadoras Escolar (ACES) deberan ser
reconocidas por las respectivas Supervisiones de Educacion
Departamental.

b) Los Comités de Agricultores, Granjeros, Horticultores y afines, deberan
obtener reconocimientote la respectiva Secretaria del ministerio de
Agricultura y Ganaderia.

¢) Las Asociaciones de Artesanos y afines, podran obtener su personeria del
instituto Paraguayo de Artesania (IPA).

d) Las Comisiones de comerciante e Industriales de menores y a fines,

deberan gestionar sus respectivas habilitaciones del Ministerio de Industria

y Comercio.
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ART. 7° De los requisitos formales para la concesion de aportes, las comisiones que
gestionen los aportes deberan presentar las siguientes documentaciones originales o
debidamente autenticadas

a) Copia del Acta de Constitucién de la Comisiéon

b) Disposicion legal de reconocimiento de la Comision

¢) Proyecto de la Obra que comprende el plano de localizacion y plano

ejecutivo computo métrico, presupuesto.

ART. 8: Presentacion de Rendicion
La Rendiciones de cuentas deberan ser presentadas por las comisiones beneficiadas
dentro de los 60 (sesenta) dias posteriores a la entrega del aporte, de acuerdo al
formulario BO1 01 Planilla de rendicion de cuentas (Anexo IV) debidamente llenadas y
firmadas por el Presidente, Tesorero y avaladas por el profesional contable, con caracter
de declaracién jurada, en tres (3) copias, una para la Intendencia, otra para la Junta
Municipal y la Gltima para la Contraloria General de Republica.

Las rendiciones de cuentas de los gastos e inversiones mencionadas, deberan estar
documentadas de acuerdo con las disposiciones legales y tributarias vigentes y a las
normas y principios de contabilidad generalmente aceptados y avalados por Profesional
Contable.

CAPITULO IIT

ART. 9: Las obligaciones exigibles y contabilizadas no canceladas por la
Administracién Municipal al 31/12/2022 constituira la Deuda Flotante, que se cancelara
a mas tardar el ultimo dia del mes de febrero del 2023, con el saldo disponible al
31/12/2022 mas los ingresos producidos hasta el 28 de febrero del ejercicio 2023,
debiendo priorizar los denominados “Gastos Rigidos” del presupuesto 2022; como
Servicios Personales, Servicios Basicos, Suministros Necesarios, Servicios de la Deuda
y las Transferencias afectadas por disposiciones constitucionales y legales

Cuando las obligaciones no hayan sido canceladas como Deudas Flotante dentro del
plazo establecido en el parrafo anterior constituiran Obligaciones Pendiente de Pago del
ejercicio anterior, las que se afectaran en el ejercicio fiscal vigente, en el rubro
correspondiente del Clasificador Presupuestario.

ART.10: El compromiso es el acto legal de afectacion presupuestaria mediante el cual
la autoridad administrativa competente autoriza la adquisicion de bienes y o servicios a
proveer, con la Identificacién de la persona Fisica o Juridica, la conformidad del monto
y la cantidad de bienes y/o servicios. Constituye el origen de una relacion juridica con
terceros, que daré lugar en el futro, a una eventual salidas de fondos, para cancelar una
deuda contraida. Esta etapa reserva el crédito presupuestario realizado en prevision
conforme alo asignado en el Plan Financiero. Los informes de las Ejecuciones
Presupuestarias elaboradas por la Intendencia Municipal deberan incluir la etapa de
COmMpromiso.

ART.11: Conforme con el articulo 22 de Ia Ley 1535/99 se establecen las (3) tres etapas
de ejecucion del presupuesto, inicidndose con la (i) previsién o compromiso cunado se

" 5

\q 4
./&‘?SSIGEHC_‘\ 3 ’/

23 pumS S




JUNTA MUNICIPAL DE QUIINDY

“Quiindy Ciudad de la Amistad, Perla del Ypoa y Capital de la Pelota”
“Quiindy Téva Angirt, Ypoéa Poty ha Vakapipopo Apo Renda”
IXDEPARTAMENTO DE PARAGUARI

asigna en forma especifica el crédito presupuestario, (ii) obligaciéon cuando ocurre el
compromiso de pago originado en el vinculo juridico financiero entre un organismo o
entidad del Estado y una persona fisica o juridica; y finalmente la etapa del (iii) pago o
egreso cuando se da cumplimiento parcial o total de las obligaciones previamente
constituida como tales. La obligacién debe ser simultanea a la incorporacién de bienes y
servicios, en cuanto la etapa de obligacién no debe soslayar la recepcion del bien o la
prestacion del servicio,
CAPITULO IV
DE LOS INGRESOS

ART.12: Los recursos recaudados o percibidos durante el afio calendario se
consideraran ingresos del ejercicio fiscal vigente, independientemente de la fecha en
que se hubiere originado la liquidacion, determinacion o derecho de cobro del tributo.

ART.13: Los Ingresos captados a través de las cajas receptoras, deberan ser depositados
por su importe integro, sin deduccién alguna; en las cuentas bancarias correspondientes,
a partir de se percepcion en el plazo establecido en la Resolucion CCG N° 328/10 “Por
la cual se establecen plazos para el deposito de fondos pablicos municipales recaudados

“por los funcionarios y agentes habilitado para el efecto” La Intendencia Municipal
debera habilitar mensualmente ademas de la cuenta bancaria administrativa proveniente
de los recursos genuinos, las cuentas bancarias especiales para los depositos via
transferencia por la red bancaria por el MH, segtin sean para los aportes por juego de
azar, Regalias y Compensaciones o Municipios de Menor Recurso.

ART.14: El Legajo de Rendiciéon de Cuentas de los Ingresos realizados, se compondra
de las siguientes documentaciones establecida en la Res CGR 653/08 Que aprueba la
Guia Basica de Rendicion de Cuentas.

a) Constancia de designacion del responsable de percibir ingreso

b) Planilla diaria de Ingreso, con el detalle del origen de los mismos, con la firma

del responsable.

c) Comprobante de Ingresos PRE enumerados y en orden cronologico

d) Nota de deposito por los Ingresos por su importe integro
ART.15: Los recursos provenientes de disponibilidades de caja o saldos de caja al
cierre del ejercicio fiscal 2022, con Origenes del Ingreso y Fuentes de financiamiento de
recursos institucionales, una vez cancelada la deuda flotante hasta el 1iltimo dia habil del
mes de febrero de 2023, constituiran el primer ingreso del afio y seran destinados al
financiamiento de las partidas de gastos corrientes, de capital o de financiamiento del
presente ejercicio fiscal. En ningiin caso, los recursos de saldos iniciales de caja podran
financiar ampliaciones o modificaciones presupuestarias de gastos del grupo 100
Servicios Personales.

ART.16: Los saldos iniciales de caja de las distintas fuentes de financiamiento deducida
la deuda flotante pagada al 28 de febrero de 2023, deberan ser registrados contable y
presupuestariamente en el origen del ingreso 340 Saldo Inicial de Caja.
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ART.17: Los saldos de caja provenientes del crédito publico y de donaciones del
gjercicio anterior, deberan programarse a los mismos objetos del gasto originados en los
proyectos inicialmente aprobados.

ART.18: El producido de las recaudaciones por los remates de bienes en desudo y otros
bienes de capital de la Municipalidad, con excepcién de los bienes consignados en el
Objeto del Gasto 530 del Clasificador Presupuestario, debera incorporarse como crédito
ala cuenta “Venta de Activos” y destinados al financiamiento de Gastos de Capital.
Preferentemente para la renovacion del parque automotor institucional.

ART.19: Las exoneraciones de tributos seran autorizadas por Resoluciéon de la
Intendencia Municipal conforme con los recaudos exigidos en la ordenanza Tributaria y
el dictamen favorable de la Asesoria Juridica.

CAPITULOV
DE LOS GASTOS

ART.20: La Intendencia Municipal debera elaborar y aprobar el Plan Financiero
establecido en el articulo 186 de la Ley N° 3966/10 Orgénica Municipal a m4s tardar el
31 de enero de 2023 (sujeto a decreto Reglamentacion del MH), sobre la base de los
siguientes criterios:

a) Prioridades fijadas y asignacion de recursos autorizados de acuerdo con los

gastos rigidos y variables programados.

b) Topes determinados por el Plan Financiero

¢) Disponibilidades proyectadas y reales de la Tesoreria Institucional

d) Estacionalidades del flujo de fondos de la Tesoreria Institucional.

e) Comportamiento de la Deuda Flotante

f) Ejecucion Presupuestaria actualizada al periodo inmediato anterior
Al efecto, la Administraciéon Municipal debera utilizar los formularios aplicados por el
Ministerio de Hacienda y las normas y procedimientos aprobados anualmente por el
Poder Ejecutivo.

ART.21: Los Pagos, en cualquiera de sus formas o mecanismos, se realizaran
exclusivamente en cumplimiento de las obligaciones legales contabilizadas vy con cargos
a las asignaciones presupuestarias y a las cuotas disponibles. Los Pagos deberan ser
ordenados por la méxima autoridad institucional o por otra autoridad supletoriamente
para el efecto y por el responsable de la UAF o Tesoreria Institucional.

Los pagos por parte de las areas de Tesorerias Institucionales a favor de funcionarios y
empleados, proveedores o beneficiarios particulares, se realizaran de conformidad al o
dispuesto en este articulo, sobre la base de los siguientes mecanismos:

a) Cheques librados por la Tesoreria Institucionales via Sistema de Tesoreria, a la
orden de los acreedores v negociables conforme a la legislacion civil, bancaria
y financiera vigente y;
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b) En efectivo, exclusivamente para los casos de gastos menores de Caja Chica,
cuyo funcionamiento sera regulado conforme a las disposiciones del presente
Decreto y a los procedimientos que se establezcan para el efecto.

ART.22: Los documentos que componen el legajo de Rendicion de Cuentas de Gastos,
deberan estar ordenado cronologicamente por Cuenta Bancaria y Cheque emitido,
acompafiado de los antecedentes exigidos para cada Objeto del Gasto o Sub-Grupo, por
la Res.CGR 653/08 “Que aprueba la Guia Basica de Rendicion de Cuentas.”

ART.23: Los recursos del 15% para la Gobernacion Departamental respectiva y el 15%
para los Municipios de Menores Recursos provenientes de la recaudacion del Impuesto
Inmobiliario, deberan ser depositados mensualmente por la Intendencia Municipal a
través de la Unidad de Administracion y Finanzas en las respectivas Cuentas Corrientes

habilitadas, el los plazos establecidos en la Ley 426/94 de la Contraloria General de la
Republica.

ART.24: En la ejecucion del presupuesto de Gastos aprobado por la presente
ordenanza, se debera dar estricto cumpliendo a las disposiciones de la Ley N° 3966/10
Orgéanica Municipal Ley N° 1535/99 de la Administracién Financiera del Estado en
cuanto sea aplicable, ley 2051/03 de Contrataciones Piiblicas y Decreto Reglamentario,
Ley N° 122/91 de Jubilaciones y pensiones del Personal Municipal y ademés normas
legales vigentes en el ambito Municipal

ART.25: La contrataciones o gastos con cargos a los fondos fijos o de caja chica deben
ser reglamentados por la Intendencia Municipal y se realizaran a las normas legales y
reglamentarias de la Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado™; la Ley
N° 2051/03 “De Contrataciones Publicas” y sus Decretos Reglamentarios y a la ley
Anual de Presupuesto Y sus reglamentos.

ART.26: La Ejecucién Presupuestaria se realizard sobre la base de los planes
financieros, generales e institucionales, en consideracion a las posibilidades de
financiamiento del Presupuesto sobre la base de la priorizacion institucional.

ART.27: La administracion del Fondo fijo o Caja Chica sera autorizado hasta el monto
que no exceda veinte (20), salarios mensuales vigentes para actividades diversas no
especifica de la Capital de la Republica, con reposicion mensual para realizar gastos
menores que individualmente por cada compra u operacion no supere el monto maximo
de transaccion de 20 (veinte) jornales minimos diarios, de conformidad a las
disposiciones establecidas en el Art. 16 inc. C y Ari.35 de la Ley 2051/2003, previa
utilizaciéon de un porcentaje minimo del ochenta por ciento (80%) de los fondos
transferidos.

Imputaciones presupuestarias: De conformidad a lo dispuesto en el Art. 75 del Decreto
N° 21.909/03 y sus actualizaciones, las adquisiciones o compras deben ser imputados en
los conceptos de gastos descriptos en los respectivos Objetivos del Gasto de los
siguientes subgrupos de Objetos del Gasto:

230 Pasajes y Viaticos
240 Gastos por Servicios de Aseo, Mantenimientos y Reparaciones.
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260 Servicios Técnicos y Profesionales, con excepcion del 263 Servicios
Bancarios, 264 Primas y Gastos de Seguro, y 266 Consultorias, Asesorias e
Investigaciones

280 Otros Servicios en General

310 Productos Alimenticios

330 Productos de Papel, carton e Impresos.

340 Bienes de Consumo de Oficina e Insumo.

350 Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales.

390 Otros Bienes de Consumo.

910 Pagos de Impuestos, Tasas y Gastos Judiciales.

ART.28: La Intendencia debera elaborar; aprobar y presentar a la Junta Municipal para
~ su conocimiento, €l Plan Quinquenal v Anual de Pavimentaciéon, basado en un
revelamiento técnico, el interés general y las estimaciones financiera de fondo especial
creado por el Art. 166 de la Ley N° 3966/10 “Organica Municipal”.

CAPITULO VI
DE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL

ART.29* La Tesoreria Municipal procedera a liquidar y efectivizar los Sueldos del
Personal sujeto al régimen de la Caja de Jubilaciones y Pensiones del Personal
Municipal, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 10° de la Ley 122/83”...del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Municipal”, sus modificaciones y
reglamentaciones y las asignaciones previstas en el Anexo de Remuneraciones del
Personal aprobados por la presente Ordenanza.

ART.30° La liquidacion y pago de Haberes de dietas a Concejales Municipales se
realizard conforme a la planilla de asistencia a las sesiones de la Junta Municipal que
debera elevar el Presidente de la Junta Municipal a la Intendencia, conforme con el
reglamento interno

ART.31° El Gasto de Representacion sera asignado al Intendente Municipal en su
caracter de representante legal de la municipalidad vy a los Concejales Municipales, en
Caracter de responsables de la conduccion politica legislativa de la entidad; y se ajustara
a los montos autorizados en el anexo del Personal aprobada con la presente Ordenanza.
ART.32 Los Contratos celebrados entre el personal y la Municipalidad deberan
ajustarse a la Ley N° 1626/2000 de la Funcion Publica, v a las siguientes disposiciones:

a) Las contrataciones del personal en general con los objetivos de gastos del
subgrupo 140 (Personal Contratado) no podran en ningin caso superar el
monto signado como sueldo del Intendente Municipal, ni acordarse por
periodos continuos que exceden al ejercicio presupuestario vigente. La
misma deber4 estipular una clausula que indique que mismo no conlleva
ningin compromiso de renovacién, prorroga ni nombramiento efectivo al
vencimiento del contrato.

b) En los respectivos contratos deberan tenerse en cuenta las disposiciones
vigentes sobre prohibicion de doble remuneracion dentro del estado.
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ART.33: Los Créditos asignados al Objeto del Gasto 133 Bonificacion vy
Gratificaciones deberan ser abonadas al funcionario segiin Resolucién que sera dictada
por la Intendencia Municipal, segin la siguiente clasificacion

Bonificaciones por Grado Académico: seran asignados y abonados al personal
sobre la base de escala de asignaciones por titulos de grado y/o especializaciones a nivel
terciario.

a) Bonificaciones por antigiedad en la funcion. La escala de
remuneraciones del personal, debera ser elaborada sobre la base de
prestacion de servicios a partir de 10 (diez) afios en delante de antigiiedad
del funcionario en la entidad publica

b) Bonificaciones por Responsabilidad en el Cargo: el pago de la
remuneracion podra ser asignado y abonado a los funcionarios y al
personal que ejerza cargos que conlleven la representacion legal de la
Entidad en el orden Jerarquico, entendiéndose como tales los cargos de
rangos y niveles de conduccion politico y conduccidn superior, asi como
los funcionarios hasta el nivel de Jefes de Departamentos

c) Bonificaciones en concepto de responsabilidad por la gestion
administrativa. Que seran asignados a Ordenador de Gastos, responsables
de la UAF, Tesoreria y Cajero/a.

d) Bonificaciones en concepto de responsabilidad por gestion
presupuestaria, al personal responsables quienes ocupan cargos y realizan
labores vinculadas a los procesos presupuestario, contables —
patrimoniales, gestion de control de auditoria interinstitucional.

¢) Bonificaciones y Gratificaciones Ocasionales: por servicios o labores
realizadas considerando mejor y mayor produccion o resultado
cuantitativos de la gestion administrativa y financiera.

ART.34°: El Pago de aguinaldo correspondiente al ejercicio fiscal 2023 a los

funcionarios y al personal contratado de la Municipalidad, sera efectivizado de acuerdo
a los créditos previstos y disponibles en el PGM 2023. La liquidacion proporcional y el
pago del aguinaldo en concepto de Sueldos, Dietas y Gastos de representacion deberan
efectuarse calculando la equivalencia de las doceavas (1/12) parte de la suma total de la
asignacion mensual presupuestada del beneficiario durante el Ejercicio Fiscal 2023
segun planilla de la institucién, sin deduccion alguna en concepto de aportes
jubilatorios, seguridad social, embargos u otros descuentos.
La imputacion presupuestaria se hara de acuerdo a los créditos presupuestarios previstos
y disponibles con las respectivas fuentes de financiamiento en los siguientes Objetos del
Gasto del Programa, Subprograma o Proyecto correspondiente del Presupuesto vigente
de la Municipalidad, conforme al siguiente detalle de imputacion:

111 Sueldos 114  Aguinaldo

112  Dietas 114  Aguinaldo

113 Gastos de Representacion 114  Aguinaldo

123 Remuneraciones Extraordinarias 123  Remuneracion Extr.

133 Bonificaciones y Gratificaciones 133 Bonif. Y Gratificaciones

En caso de no contar con suficiente crédito presupuestario en los objetivos del Gasto
123 y 133, podran ser imputados alternativamente en el mismo objeto del gasto con
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otras fuentes de financiamiento y/o en el objeto del gasto 199 (otros gastos del
Personal), siempre y cuando cuente con créditos presupuestarios disponibles en los
mismos.

El Personal Contratado que prestan servicios en relaciéon de dependencia afectados a los
objetos del gasto;144 Jomales y 145 honorarios profesionales, tendran derecho a
percibir aguinaldo, conforme a los créditos presupuestario previsto o disponible para el
efecto en el presupuesto vigente en la Institucion.

La liquidacién proporcional y el pago del aguinaldo al Personal Contratado, deberan
efectuarse sobre la base del monto bruto asignado en el afio, calculando la equivalencia
de la doceavas parte de la suma total de las asignaciones mensuales, promedio mensual
de los doce meses del afio calendario total anual asignado al contratado durante el
Ejercicio Fiscal 2023, segin planilla o documentos de pago de la Institucion y el
respectivo contrato, sin deduccion alguna en cualquier concepto tales como retencion de
tributos, aportes a la seguridad social, multas embargos u otros descuentos. El pago
debera ser efectuados en planillas, sin retencién de tributos, independientemente
de la modalidad de percepcién de sus remuneraciones sean con factura (inscripto)
o por planilla (no inscripto).

La Imputacion presupuestaria para el pago del aguinaldo al personal contratado se
realizara en el mismo objeto del Gasto ; 144 jornaleros y 145 Honorarios Profesionales,
o en el 199 Otros gastos del Personal, de acuerdo a los créditos presupuestarios
previstos o disponibles para el efecto en el presupuesto vigente de las Entidades.

En caso de no contar con suficiente crédito presupuestario en los objetivos del Gasto
144 y 145, podran ser imputados alternativamente en el mismo objeto del gasto con
otras fuentes de financiamiento y/o créditos presupuestarios disponibles en los mismos.
ART. 35: Las imputaciones presupuestarias al objeto 199 Otros gastos de Personal
seran previstas en los siguientes casos:

a) Remuneraciones personales con cargos presupuestados v, aguinaldo

comprometidos de ejercicios anteriores no pagadas por carencia de fondos,
transferencias de recursos o causas presupuestadas o administrativas
justificadas, estdn previstos para la atencién de gastos ocasionales o
eventuales del personal con cargos presupuestados en el Anexo del Personal
con los objetos del gasto, Sueldos (111).Dietas (112), gastos de
Representacion (113),y aguinaldo (114), que por los procedimientos o plazos
legales no pudieran ser obligados e incluidos en las deuda flotante de la
Tesoreria Institucional al cierre del ejercicio anterior, por insuficiencia de
fondos o recursos y otras causas, que deben ser anonadasen el ejercicio fiscal
vigente.
Remuneraciones al Personal por efectos de disposiciones legales o
presupuestarias, estd previsto para gastos ocasionales o eventuales del
personal en concepto de sueldo y remuneraciones, por falta de cargos
presupuestados en el Anexo del Personal para el funcionario o empleado
piblico de carrera quienes por disposicién legal han sido trasladados o
separados del cargo generalmente los de confianza, para pasar a cumplir otra
funcion dentro de la Institucion. Ademas gastos o pagos ocasionales por
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causas presupuestarias justificadas del personal con cargos presupuestados y
aguinaldos comprometidos como consecuencia de alguna modificacién o
reprogramacion presupuestaria que ocasione alguna diferencia o insuficiencia
de créditos presupuestarios en los rubros 111,112,113, reposicién de cargo
del personal por permisos sin goce de sueldo, cumplimiento de medidas
cautelares o sentencia judiciales ordenadas en el ejercicio fiscal entre otro a
los efectos de Ia ejecucion presupuestaria en el ejercicio presupuestario. Se
incluye, a los pagos ocasionales por causas presupuestarias en concepto de
aguinaldo de fin de afio al personal contratado.

Y otros Gastos ocasionales o por t{mica vez por causa presupuestaria
Justificada en las normas técnicas y los procedimientos presupuestarios en
vigencias que afecten al grupo 100 Servicios Personales.

b) Indemnizaciones por accidentes ocurridos en actos de servicios,
indemnizaciones por retiro voluntario y despidos ocasionales por causas
legales predeterminadas diferentes a los programas generales de retiro de
empleado piblico, salarios caidos y otras asignaciones ordenadas por
resoluciones o sentencias judiciales que deben ser abonados por cada una de
las entidades afectadas.

ART.36: Los pagos en concepto de pasajes y viaticos que se efectiien al personal de la
Municipalidad, para los traslado a nivel Nacional e Internacional deberan ser obligados
calculados y pagados de conformidad al reglamento que debera dictar la Intendencia
Municipal o supletoriamente con las disposiciones del Decreto Anual reglamentario de
la Ley de Presupuesto General de la Nacién, concordancia con la Ley N° 2597/05 Que
regula el Otorgamiento de Viatico en la Administracién Piblica y sus modificatorias,
Ley N°2686/05 y Ley 3000/07 y el Clasificador Presupuestado Vigente.

ART.37: En los casos de viaje de autoridades o funcionarios al Exterior del Pais, los
pasajes deberan gestionarse conforme con los procedimientos de Contrataciones
Publicas; en tanto, las asignaciones de Viaticos y otros gastos de movilidad, deberan
asignarse conforme con la Tabla de Valores de Viaticos aprobados por Decreto anula
del Presupuesto General de 1a Nacion

CAPITULO VII
DE LAS AMPLIACIONES Y REPROGRAMACIONES PRESUPUESTARIAS

ART.38: Las reprogramaciones del Anexo del Personal podran realizar Solamente con
la eliminacién o disminucién de cargos vacancia previstos en los Objetos de Gastos del
Grupo 100. Las solicitudes deberan presentarse a la Junta Municipal antes del 30 de
junio de 2023.

ART.39: Las solicitudes de ampliaciones presupuestarias elevadas a consideracién de la
Junta Municipal una vez aprobadas, serdn consideradas como complemento de la
Ordenanza del Presupuesto Municipal en vigencia € incorporadas a la misma.
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ART.40: Toda solicitud de Ampliacion Presupuestaria presentado a la Junta Municipal,
deber4 estar sustentada en la demostracion fehaciente de la existencia de los ingresos
adicionales por fuente financiamiento. Estos Ingresos adicionalmente deberan ser
suficientes para financiar las ampliaciones solicitadas y deberan contar con el dictamen
técnico favorable de la Unidad de Auditoria Institucional o Asesoria Econdmica.

ART.41: Las solicitudes de ampliaciones y reprogramacion presentadas con los
requisitos y plazos legales establecidas en la presente Ordenanza y Normas de la
Administracion financiera vigente en el sector publico, deberdn ser aceptados o
denegados por la Junta Municipal dentro de los 30 dias corridos de su recepcion. Caso
contrario; seran consideradas como sancionadas y la Intendencia Municipal las
promulgaran como Ordenanza (Sancién ficta).

ART.42: Sancionadas las Ordenanzas de ampliacién o reprogramacion presupuestaria
que refieran a los grupos 200, 300 , 400 y 500, la Intendencia Municipal debera realizar
la modificacién correspondiente en el Programa Anual de Contrataciones de la
Municipalidad, de conformidad a las disposiciones legales de la Ley N°2051/03 De
Contrataciones Publica y comunicar a la Direccién Nacional de Contrataciones
. Publicas.

CAPITULOVIN
DEL CONTROL Y EVALUACION

ART.43: La Unidad de Auditoria Interna Institucional debera verificar previamente
todo la documentacién respaldatorios del Gasto, en la Etapa de la obligacién, antes de
que la Intendencia Municipal proceda a ordenar el pago de los mismos, con el
correspondiente cumplimiento de la entrega a satisfaccion de bienes, obras, trabajo y
servicios en las condiciones, tiempos y calidad contratados.

ART.44: El control Interno preventivo de la Administracion se regira por las
disposiciones de los articulos 60, 61 y 62 de la Ley N° 1535/99 De la Administracion
Financiera del Estado en concordancia con las disposiciones del Decreto 13245/01 Por
el cual se Reglamento la Auditoria Internas Institucionales de las Entidades y
Organismos del Estado.

ART.45: La Administracién Municipal debera implementar el mecanismo Estandar de
Control Interno para el Sector Puablico (MECIP) aprobado por Resolucion CGR N°
425/2010

ART.46: La Unidad de Auditoria Institucional de las Municipalidades deberan ajustar
sus procedimientos a las disposiciones de la Resolucion N° 1195/8 Por la cual se
aprueba y dispone el uso del Manual Gubernamental para las Instituciones Publicas
sujetas a la fiscalizacién control de la Contraloria General de la Republica.

ART.47: La Intendencia Municipal deberd remitir a la CGR la Rendicion de Cuenta
Anual del ejercicio inmediato anterior.
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CAPITULO X
DE LA CONTABILIDAD INSTITUCIONAL

ART.48: Competencia. La Contabilidad Institucional estard a cargo de la UAF de la
Municipalidad, la que sera la responsable de las registraciones contables en el Sistema
de Contabilidad Municipal y regirse por las normas técnicas y reglamentaciones
establecidas por el Ministerio de Hacienda, conforme con el Decreto N°19771/2002 Por
el Cual se Aprueba el Plan de Cuentas Manual de Procedimientos del Sistema Integrado
de Contabilidad Publica, y la Resolucion MH N° 136/2003 Por la cual se actualizan el
Plan de Cuentas y el Manual de Procedimientos del Sistema Integro de Contabilidad
Publica.

ART.49: Responsabilidad — La UAF debera registrar diariamente sus operaciones
derivadas de los Ingresos provenientes del tesorero publico o de la recaudacién de
ingresos propios, el registro y control de los egresos derivados de la ejecucién
presupuestaria, precio analisis de la consistencia y validacion documental de
conformidad con las normas establecidas y mantener actualizado el inventario de los
bienes que conforman su patrimonio, el archivo y custodia de los documentos
respaldatorios.

ART.50: Soporte — Documentos para el examen de cuentas: La rendicion de cuentas
estara constituida por los documentos legales, legitimo, autentico y originales que
respaldan las operaciones realizadas y que serviran de base para el registro contable y
la ejecucion presupuestaria.

Los documentos considerados para las rendiciones de cuentas son los siguientes:

a) Balance General, Estado de Gestion Econémica, Balance de Sumas y Saldos, el
Informe de Ejecucion Presupuestaria del Periodo y el Movimiento de Bienes.

b) Los comprobantes que justifiquen los ingresos devengados y percibidos en el
periodo y los egresos que justifiquen la obligacion y el pago; vy,

c) Los comprobantes contables que demuestren las operaciones registradas en la
contabilidad y que no corresponden a ingresos y egresos de fondos, tales como
ajustes contables.

Las UAF deberan preparar y archivar los soportes documentarios del registro

contable de las operaciones de Ingreso y Egresos, en orden cronologico previo

control de fondo y forma de los mismos.

ART.51: La unidad de Contabilidad debera adoptar inexcusablemente, la
reglamentacién prevista en materia de inventario de Bienes de Uso del Estado
establecida por Decreto, por la cual se aprueba el Manual que establece normas y
procedimiento para la administracion, control, custodia, clasificacion y contabilizacion
de los bienes del Estado.
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ART.52: Presentacion de Informes Institucionales — comprendera:

a) Informes Cuatrimestrales — La Intendencia Municipal debera presentar en
forma cuatrimestral a la Junta Municipal para su conocimiento, a través de
la Unidad de Contabilidad dentro de los 30 dias siguientes al Cierre, La
ejecucion presupuestaria de Ingresos y Egresos.

b) Informes anual — La Intendencia debera remitir a la Junta Municipal, antes
del 31 de marzo de 2023, la Rendicion de Cuentas del ejercicio cerrado al
31 de diciembre de 2022, que comprendera:

Balance General;
Estado de Resultado;
Balance de Comprobacion de Saldos Variaciones;
Ejecucion presupuestaria de Ingresos y de Gastos;
Libro de Banco y Conciliacion Bancarias;
Informes de Ejecucion del PAC anual; y el
Inventario Detallado y Consolidado de Bienes de Uso.

VVVVVVY

Todos los informes precedentemente sefialados deberan estar firmado por:

» El Intendente Municipal;

» El Secretario General ;

» El responsable de la Unidad de Contabilidad;
» El Director de Hacienda

ART.53° La Municipalidad debera presentar al Ministerios de Hacienda, a m4s tardar el
28 de febrero de 2023, la Informacién Financiera sobre la ejecucion de sus programas
correspondiente al ejercicio 2022, para su consolidacién con los Estados Financieros y
Patrimoniales del Sector Piblico.

CAPITULO XI
DE LOS ANEXOS DE LA ORDENANZA
ART.54° Apruébense los siguientes anexo que integran la presente Ordenanza de
Presupuesto General de la Municipalidad para el Ejercicio fiscal 2023:

I Presupuesto Institucional de Gastos, este ultimo, por Programas, subprogramas,
Actividades y Unidades conforme al detalle;

II Anexo del Personal,

II El Clasificador Presupuestario de Ingresos, Gastos y Financiamientos para el
Ejercicio Fiscal 2023.
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CAPITULO X1I
DISPOSICIONES FINALES

ART.55° El incumplimiento de las disposiciones establecidas en la presenta Ordenanza,
de las Leyes y sus Reglamentos por parte de los funcionario responsables de la gestion
administrativa, presupuestaria, contable y patrimonial de la Municipalidad, sera
considerado como falta grave y sancionada de acuerdo con los Articulos 64° ,68° inciso
h) y k), 69°, 71° y 72° de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Piblica”, dentro del
marco de las responsabilidades e infracciones previstas en los Articulos 82°,83°y 84° de
la Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado™.

ART.56: Autornizarse a la Intendencia a reglamentar la Presente Ordenanza, en
concordancia con las disposiciones establecidas en la Ley N° 3966/10 “Organica
Municipal”, Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado”, y el Decreto
del Poder Ejecutivo N° 8127/200 “por el cual se establecen las Disposiciones legales y
Administraciones que Reglamentan la Implementaciones de la Ley N° 1535/99 De
Administraciéon Financiera del Estado, y el Funcionamiento del Sistema Integrado de
Administracion financiera (STAF)”, asi mismo la Ley N° 2051/2003 “De
Contrataciones Publicas”

ART.57: Las autoridades, funcionarios y, en general, el personal al servicio de la
Municipalidad que ocasionen menoscabo a los fondos municipales a consecuencia de
acciones u omisiones contrarias a sus obligaciones legales, responderan con su
patrimonio por la indemnizacion de dafios y perjuicios causados, con Independencia de
la responsabilidad disciplinaria o penal que les pueda corresponder por las Leyes que
rigen dichas materias.

ART.58: Constituyen infracciones conforme a lo dispuesto en el articulo anterior:

a) Incurrir en desvio, retencion o malversacion en la administracion en fondos;
b) Administrar los Recursos y demas derechos publicos sin sujetarse a las
disposiciones que regulan su liquidacion, recaudacion e Ingreso en la Tesoreria |
¢) Comprometer gastos y ordenar pagos sin Crédito suficiente para realizarlo o con
una infraccion de lo dispuestos en la Ordenanza de Presupuestos vigente;
d) Dar lugar pagos indebidos al liquidar las obligaciones o al expedir los
documentos en virtud de las funciones encomendadas;
e) No rendir las cuentas reglamentarias exigidas, rendirlas con notable retraso o
presentarlas con graves defectos;
f) Y, cualquier otro acto o resolucion con infraccion de la Ley, o cualquier otra
norma aplicada a la administracion de los ingresos gastos Piblicos.
ART.59° Conocida la existencia de infracciones de las enumeradas en el articulo
Anterior, los superiores jerarquicos de los presuntos responsables instruirdn las
diligencias previas y adoptaran las mediadas necesarias para asegurar los derechos de la
Administraciéon Municipal poniéndolas inmediatamente en conocimiento de la
Contraloria General de la Republica, v en su caso, a la Fiscalia de Delitos Econdmicos,
imiento establecido.
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Art. 60°: Comuniquese a la Intendencia Municipal para su promulgacion,
publiquese y cumplido archivese.

Aprobado el Proyecto de Ordenanza Municipal a los diez dias del mes de noviembre del
afio dos mil veintidos, quedando sancionado el mismo de conformidad a la Ley N°
3966/10 Organica Municipal.-

Conc.'Delia Aranda de Cano. -
Sria. Leg. Junta Municipal. - Pdte. Junta Municipal. -

TENGASE POR ORDENANZA, DESE AL REGISTRO OFICIAL, COMUNIQUESE A QUIENES
CORRESPONDA Y CUMPLIDO ARCHIVESE.-

V anjq'Geria“C’abal ro Fretes.-
Intendente Municipal
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