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MODIFICACION
ANEXO DEL PERSONAL

FORMULARIOS PRESUPUESTARIOS:
B-04-02: Cuadro de Variacidon de Gastos.

B-04-03: Fundamentacion de las Modificaciones Presupuestarias.

B-04-06: Modificacidon del Anexo del Personal.
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CONSIDERACIONES GENERALES

Los datos de la estructura programatica de los Formularios Presupuestarios deben ser llenados
conforme al PGN Vigente de la Entidad.

Se debe realizar una transcripcion exacta solo de las lineas presupuestarias afectadas a la
modificacion presupuestaria, tener cuenta el Anexo del Personal vigente de la Entidad (Lado
izquierdo “Presupuesto 2025”).

Solo se podran eliminar y/o adecuar categorias vacantes que no se encuentren comprometidas a:
nombramientos, concursos de merito, traslados sin linea presupuestaria, pago de diferencia salarial
y reasignacion de categorias.

Para modificaciones que afecten cargos jerarquicos se debe adjuntar la Estructura Organica vigente
de la Institucion. A partir del 2018 deben contar con aprobacion del MEF.
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CASO 1: DISMINUCION O.G. 111_SUELDOS
FORM. B-04-06

PRESUPUESTO 2025 REPROGRAMACION 2023
o [ veciin oo | | | | | b | 5| 5| || e | i | i
Codizo D==mpmc:-n
iind | L .................................................................................................................................................. ﬁ
Claze de Programa ! |}1 PRCIER.HL{ CI\TRAI. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Prograns | r|][|-1 mﬂg&ﬂmﬂ[‘m{j,[, .................................................................................................................... J
Actividad ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
et el st | L111 f,U[L]}(]f, ..................................................................................................................................... ﬁ
Fuente, de Fta, I
Departamento
5.000 DIRECTOR BIK 1 1 6.000.000  30.000.000  360.000.000 DIRECTOR BIE b 1 12 1700000 46200000 354400000
17.000 PROFESIONAL (II) DiD 4 1 12 3500000 14.000.000 163.000.000 PROFESIONAL (IT) DiD 2 1 12 3.500.000 TO00000  B4.000.000
21000 TECNICO { DIE 1 12 4.300.000 4.300.000 57.600.000
26.000 TECNICO () E3M 1 ] 12 2300000 33600000 403200000 TECNICO () E3M 10 1 12 2800000 25000000  336.000.000
Total menzual . 82,400,000 13 81.200.000
Total anual (total menzual x cant. d= meszs 2 raprogramar) 988.800.000 974.400.000
Diferencia Sueldos Anual (Sveldo Anval BGN 2023) -14.400.000
Diferencia Aguinaldo Anual (Diferancia sueldo anval / 12) -1.200.000




% GOBIERNO by, | uovistznio,
PARAGUAY |y gnanzas

FORM. B-04-02
Codigo Desctipeion
Entidad ;
Clase de Programa i 01 ~ PROGRAMA CENTRAL
Programa ;i 001 PROGRAMA CENTRAL
Actividad = |
Cadigo DesEiption Presupuesto Variacion Saldo
0G | FF | OF | DPT Inicial Disminucion Aumento Presupuestario
(110 001 99 SUELDOS 988.000.000 14.400.000 973.600.000
114 10 001 99 AGUINALDO §2.400.000 1.200.000 §1.200.000
133 10 001 99 BONIFICACIONES 708.131.336 156000000 723731336
TOTAL GENERAL 1.778.531.336 13.600.000 15.600.000)  1.778.331.336
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PRESUPUESTD 2025 REPROGRAMACION 2025
Linea Descripeién Cateq N l'!e-s Durac. Azignacion | Asignacion | Asignacion Descripeién |Categ. N "!Ejj Durac. Azignacion | Asignacidn | Asignacion
Cargo | Inicio Personal | Mensual &nual Cargo | Inicio Personal | Mensual &nual
g D oo oo

Entidad ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ClasedePrograma =i 01 PROERAM BN AL et

Programa = L.

Actividad

Objetodelgas i SIELBE

Fuene.deFuo. {10 RECURSOSDEL TesoRg

Deparanento+| 8 IALCARCERACIONAL
5000 DIRECTOR Bk 5 1 1% E.000.000 30000000  360.000.000 DIRECTOR EZE ] 1 2 7700000 d46.200.000  554.400.000
17.000  PROFESICMAL () 050 4 1 2 3500000  14.000000  16R.000.000 PROFESIONAL (1) &0 2 1 2 3.500,000 7.000.000  54.000.000
21000 TECHICOQ) 0ar 2 1 1% 4600000 3200000  T0.400000 -
Total mensual 1 53.200.000 8 53.200.000
Total anual [total mensuzls cant. de meses areprograma) 638.400.000 638.400.000
Diferencia Sueldos Anual [Su=ldo Anual PGN 2025) 0
Diferencia Aguinaldo Anual (Diferencia sueldo anual 112) 0
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Ejemplo: a ser impactado en mayo FORM. B-04-06
PRESUPUESTO 2025 REPROGRAMACION 2025
Linea Descripeién Cate. N H-Ejs Durac. Azignacion | Asignacion | Asignacion Descripeién |Categ. N H_Ej'; Durac. Asignacion | Asignacion | Asignacidn
Cargo | Inicio Personal Mensual Anual Cargo | Inicio Perzonal Mensual Anual
Codige  Desoloion et e eeeeeeee e e e
Entidad : ______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 5
Clasede Programa i 01 PR R N AL et e et 15
Programa e L ;
Actividad ______________________________________________________________________________________________________________________________________________ ﬁ
Objetodelgasto  c i M1 U S ettt eee e et ettt es s e 15
Fuente. de Fto. R ;
Depantamento P AN N CION AL e
17.000  PROFESIOMAL (I 50 4 1 12 3,500,000 14.000.000  163.000.000 PROFESICRAL (1) [0 2 1 12 3.500.000 7,000,000 &4.000.000
17.100 FROFESICNAL () 050 ? 1 4 3500000 7.000.000 28.000.000
17.200 TECHICON OaE 2 ] ] 4,300,000 3,600,000 76,500,000
Total mensual q 14.000.000 6 23.600.000
Total anual [total mencual : cant, de meses areprogramar) 166.000.000 186.800.000
Diferencia Sueldos Anual (Suslds Anual PGH 2025 20.800.000
Diferencia Aguinaldo Anual (Diferencia susldo anual 2] 1.733.333




&% GOBIERNO peL DE ECONOMIA
* PARAGUAY Y FINANZAS

FORM. B-04-02

Cidigo  Desaipadn
Enfidad
Clase de Programa 01 PROGRAMA CENTRAL
Programa 001 PROGRAMA CENTRAL
Actividad

Codigo Descrineiin Presupuesto Vanacion Saldo

0G| FF | OF | DPT i Inicial Disminucion | Aumento | Presupuestario
10 00 %9 SUELDOS 088,000,000 20800.000f 1,008 800,000
4 10 00 % AGUINALDO 82400000 173,333 8133333
19 10 000 % QTROS GASTOS DEL PERSONAL [08 131336 2533333 83,598 003

TOTAL GENERAL 178331336 20533333 22533333 L.I78331.336

MINISTERIO
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FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
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ANEXO B-04-03
FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Codigo Descripcion
1) Entidad :
2) Clase de Programa 1 EPRDGRAE[A CENTRAL
3) Programa 1 PROGRAMA CENTRAL
4) ProvectofActividad
5) Unidad Responsable

6) Justificacion o moetive/s de la modificacion Presupuestaria

La presente modificacion presupuestaria permitira la creacion de categorias de los funcionarios afectados conforme al Dictamen VCHGO N° 005/2025

9) Justificacion detallada de la modificacion presupuestaria (aumento - disminucion) por objeto o subgrupo del gasto

111 Se anmenta el presente Objeto del Gasto a fin de adecuar dos (02) categorias conforme al Dictamen VCHGO N° 005/2025
114 Se anmenta el presente Objeto del Gasto a fin de adecuar dos (02) categorias con la doceava parte de los mismos, conforme al Dictamen VCHGO N® 005/2025
199 Se disminuye el presente Objeto del Gasto a fin de financiar la adecuacion de categorias
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VERIFICACION DE VACANCIAS EN EJERCICIO VIGENTE

lasificadores Personal Consultas Especiales Ayuda Ventana

= -

Personal

Movimientos del Personal

Cargos Activos

Personal Contratado Activo / Inactivo

Nuevas Incorporaciones Personal Contratado
Nuevas Incorporaciones Personal Permanente
Comparativo Movimientos Personal Contratado
Detalle de Vacancias del Perscnal Permanente
Capacitacién

Eamilia

Dependencia

Jubilables

Estimacion de Jubilables

Comisionados

Funcionarios por Denominacién de| Cargo
Funcionarios por Sector Cotizante

Reimpresién de Carga Masiva Datos Personales
Actos Administrativos

Excepciones SFP
Funcionarios Entidades Especiales

Resoluciones de Habilitaciéon p/ Carges y Contratos
Informe de variacién en montos de asignacion
Informe de Datos Administrativos

Control contra Anexo

MINISTERIO
DE ECONOMIA
Y FINANZAS
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& REPORTEBRLCARO1

Nivel:
Entidad:

Afio: 2025

Grupo: 70 J TABLA POLITICA SALARIAL |

Version: | 50 | ANEXO VIGENTE

Ctg. desde: DD | |
Clase Prog. desde: 1 J

Prog. desde: 1 J

Proy/Act desde: J
Fuente F. desde: i |

= T ETE Ol

hasta: D5D |
hasta;: 1 J
hasta: 1 J

hasta: a

hasta: 99 J

Ministerio de Economiay

VAF-DGASPE
Sinarh - Legajos
BRLCARO1

CTG. DESDE:
CLASE DESDE:
PROG. DESDE:

PRY fACT. DESDE:
FF. DESDE:

LINEA

PRESUP. CLASE PROG.

PROY./

Fecha:
Hora:
Pagina:

VACANCIAS POR CATEGORIA

CTG. DESDE: D5D
CLASEHASTA: 1
PROG.HASTA: 1

PRY./ACT. HASTA:
FF. HASTA: 9

ar7  DPTO. FF. O.F. CATEG. DESCRIP. ASIGNACION  PRESUP.

UTILIZ,  VACANCIA

17 T

99

10 1 DS PROFESIONAL(II} 3.500.000 4

2 2

TOTALES: 4

2 2
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MUCHAS GRACIAS

Joel Ibarra joel_ibarra@hacienda.gov.py
Fatima Meza fatima_meza@hacienda.gov.py
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